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Введение
Методические рекомендации устанавливают основные требования безопасности в лагерях с дневным пребыванием детей, профилактике травматизма, предупреждению несчастных случаев с детьми и распространяются на весь персонал независимо от должности и квалификации. Рекомендации разработаны в соответствии с действующими нормативными правовыми актами с целью соблюдения организаторами лагеря с дневным пребыванием детей, требований безопасности к устройству, содержанию и организации безопасности в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей в период каникул (далее –оздоровительный лагерь). 

Под лагерем с дневным пребыванием детей понимается форма оздоровительной и образовательной деятельности в период каникул с обучающимися общеобразовательных учреждений и образовательных учреждений дополнительного образования, с пребыванием обучающихся в дневное время и обязательной организацией их питания.
В рекомендациях изложены основные требования безопасности, которые необходимо выполнять при организации отдыха детей в лагерях с дневным пребыванием, с учетом потребности смены в периоды летних каникул, при исполнении обязанностей во время работы и в других случаях. 

Вопросы обеспечения требований безопасности в лагерях с дневным пребывание детей урегулированы законодательными и нормативными правовыми актами Российской Федерации и Кемеровской области.
1. Обеспечение безопасности в лагерях с дневным пребыванием детей в период каникул

1.1. Основные требования к организации оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей в период каникул 

Организатором лагерей с дневным пребывание детей могут быть органы управления образованием и молодежной политики, а также образовательные учреждения, клубы по месту жительства, детские и молодежные объединения, иные заинтересованные организации, уставные документы которых позволяют организовывать подобный вид деятельности с обучающимися и воспитанниками. Организатор смены лагеря несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за:

- обеспечение жизнедеятельности смены лагеря;

- создание условий, обеспечивающих жизнь и здоровье обучающихся, воспитанников и сотрудников;

- качество реализуемых программ деятельности смены лагеря;

- соответствие форм, методов и средств при проведении смены возрасту, интересам и потребностям обучающихся и воспитанников;

- соблюдение прав и свобод обучающихся, воспитанников и сотрудников смены лагеря.

Смена лагеря с дневным пребывание детей проводится, как правило, на стационарной базе - на базе общеобразовательного учреждения, образовательного учреждения дополнительного образования детей, иных образовательных учреждений и организаций.

Лагерь комплектуются из числа обучающихся одной или нескольких близлежащих школ, подразделяются на отряды (группы) не более 25 человек для обучающихся I - IV классов и не более 30 человек для обучающихся V - IX классов. Продолжительность смены определяется длительностью каникул и составляет в период летних каникул не менее 21 дня. Перерыв между сменами в летнее время для проведения генеральной уборки и санитарной обработки учреждения составляет не менее 2 дней.

Приемка смены лагеря с дневным пребывание детей осуществляется межведомственной комиссией, созданной органами исполнительной власти района или органами местного самоуправления, за 3 - 5 дней до его открытия, в состав которой входит представитель территориального отдела территориального управления Роспотребнадзора, с последующим оформлением акта. Открытие лагеря осуществляется при наличии санитарно-эпидемиологического заключения о соответствии его санитарным правилам перед началом каждой оздоровительной смены. Руководитель образовательного учреждения, (начальник пришкольного оздоровительного лагеря) должен немедленно   информировать территориальный отдел территориального управления Роспотребнадзора о случаях возникновения групповых инфекционных заболеваний, об аварийных ситуациях в работе систем водоснабжения, канализации, технологического и холодильного оборудования.

К работе в пришкольном оздоровительном лагере допускаются лица обоего пола, достигшие 18 лет, имеющие медицинскую книжку установленного образца и прошедшие специальное медицинское обследование. 
Руководитель учреждения, заместители, начальник пришкольного оздоровительного лагеря, старший и отрядные вожатые, воспитатели, инструкторы по физкультуре (плаванию), медицинские работники несут персональную ответственность за жизнь и здоровье вверенных им детей. Для этого руководителем учреждения издаются приказы о возложении ответственности за охрану труда, сохранность жизни и здоровья детей, соблюдения пожарной безопасности пришкольного оздоровительного лагеря на каждую смену.

2. Требования охраны труда к персоналу
перед началом работы в оздоровительном учреждении с дневным пребыванием детей в период каникул

Перед началом смены работники лагеря с дневным пребывание детей обязаны пройти медицинское обследование согласно установленному порядку, гигиеническую подготовку, должны быть привиты и иметь, медицинскую книжку установленного образца, которая хранится на рабочем месте. Принятые работники, прежде чем приступить к работе, обязаны пройти вводный, первичный инструктаж по охране труда на рабочем месте (впервые принятые), с регистрацией в журналах вводного и инструктажа на рабочем месте согласно ГОСТ 12.0.004-90. ССБТ. «Организация обучения безопасности труда. Общие положения», противопожарного инструктажа, а при изменении специфики работы проходить дополнительное обучение по предупреждению и тушению возможных пожаров в порядке, установленном руководителем.

Вводный инструктаж проводит руководитель образовательного учреждения или уполномоченное им лицо по утвержденной программе. Кроме вводного, проводятся первичный инструктаж на рабочем месте по соответствующей программе, повторный, внеплановый и целевой инструктажи. Инструктаж по охране труда завершается устной проверкой приобретенных работником знаний и навыков безопасных приемов работы лицом, проводившим инструктаж. Проведение всех видов инструктажей регистрируется в соответствующих журналах проведения инструктажей с указанием подписи инструктируемого и подписи инструктирующего, а также даты проведения инструктажа. Повторный инструктаж с работниками проводится не реже через 6 месяцев работы. Внеплановый инструктаж проводится при введении в действие новых или изменении законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих требования охраны труда, а также инструкций по охране труда, при нарушении работниками требований охраны труда, несчастных случаях и др.

Целевой инструктаж проводится при выполнении разовых работ, ликвидации последствий аварий, стихийных бедствий и работ, на которые оформляется наряд-допуск, разрешение или другие специальные документы, а также при проведении в организации массовых мероприятий.

Персонал лагеря с дневным пребывание детей должен быть обеспечен необходимыми и надлежаще оформленными инструкциями по охране труда по профессиям, должностям, видам работ и мероприятиям.

Руководители учреждений, заместители руководителей, курирующие вопросы охраны труда, руководители, специалисты, осуществляющие организацию, руководство и проведение мероприятий в оздоровительном лагере должны пройти обучение по охране труда и проверку знаний требований по охране труда в специализированных учебных центрах.
3. Основные требования безопасности в оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей в период каникул

Запрещается на территории лагеря с дневным пребывание детей иметь и высаживать колючие кустарники, зеленые насаждения (деревья и кустарники), дающие мелкие семена и ядовитые плоды, а также вызывающие аллергию у детей, складирование строительного и ремонтного материала выше 1 м от уровня земли, площадок, настилов.

В помещениях пребывания детей на остекленных дверях должны предусматриваться защитные решетки по высоте не менее 1,2 м от пола. Остекление окон должно выполняться цельным стеклом с внутренней стороны помещения. Допускается остекление наружной стороны двумя частями, при этом большая часть стекла должна находиться внизу, а меньшая часть наверху. Крепление стекол производится деревянными штакетниками на гвоздях и при помощи шпаклевки. Эвакуационные проходы, выходы, коридоры, тамбуры и лес​тницы не должны загромождаться какими-либо предметами и оборудо​ванием.

Разведение костров, сжигание мусора и устройство открытых кухонных очагов на территории не допускается.

Все спортивные снаряды и оборудование, установленные в закрытых или открытых местах проведения занятий должны находиться, в полной исправности и надежно закреплены. Спортивные снаряды и оборудование на открытых местах окрашиваются масляными красками отличительного цвета от окружающего ландшафта. Надежность установки и результаты испытаний инвентаря и оборудования должны быть зафиксированы в специальном журнале.

В целях поддержания порядка и трудового воспитания разрешается привлекать детей к несложной работе по уходу за помещениями, благоустройству территории и другой работе под наблюдением воспитателя, исполняя при этом требования Постановления Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. № 163 «Об утверждении перечня тяжелых работ и работ с вредными или опасными условиями труда, при выполнении которых запрещается применение труда лиц моложе восемнадцати лет». Не разрешается привлекать детей к работам, связанным с большой физической нагрузкой, опасностью для жизни, опасным в эпидемиологическом отношении, уборке мест общего пользования. При дежурстве в столовой дети не допускаются в производственные помещения кухни.
В кружковых помещениях должна быть полностью исключена возможность поражения детей электрическим током, химикатами, взрывчатыми веществами и другими вредными и поражающими факторами. Продолжительность занятий кружков и спортивных секций допускается не более 35 минут для детей 7 лет и не более 45 минут для детей старше 7 лет. Для отдельных видов кружков (туристический, юных натуралистов, краеведческий и т.п.) допускается продолжительность занятий до 1,5 часов.

Ремонтные работы в образовательном учреждении в период функционирования оздоровительного учреждения не проводятся.

Работники лагеря должны исключить возможность оставления детьми территории лагеря без ответственных лиц, посещения ими территории основной застройки – зоны хозяйственного и технического назначения, технические помещения, место купания.

Каждый работник лагеря обязан в случае угрозы состоянию здоровья и жизни детей принять все меры для устранения опасности (при отсутствии опасности для личного здоровья). О каждом несчастном случае в лагере пострадавший, воспитатель, вожатый, инструктор по физкультуре (плаванию), врач и другие немедленно извещают руководителя учреждения, при его отсутствии – заместителя, начальника пришкольного оздоровительного лагеря. При этом руководитель учреждения, начальник лагеря при несчастном случае должен:

- организовать первую помощь пострадавшему и направить его в медицинский пункт;

- сообщить о происшедшем случае с детьми родителям (опекунам, попечителям), с работником - родственникам;

 - сохранить до расследования обстановку на месте, где произошел несчастный случай, такой, какой она была в момент происшествия (если это не угрожает жизни и здоровью окружающих), при угрозе – составить схему, сделать фотосъемки, видеосъемки и т.д. в присутствии очевидца (-ев);

- в установленные сроки издать приказ, определить состав комиссии по расследованию несчастного случая и приступить к расследованию согласно Порядку расследования (комиссией расследуется любой несчастный случай, происшедший с детьми во время проведения учебно-воспитательного процесса и выведший здоровье ребенка на один день и более). 
Руководитель образовательного учреждения до открытия лагеря обеспечивает разработку, согласование и утверждение должностных инструкций, инструкций по охране труда по профессиям, видам работ и мероприятиям лагеря, как для детей, так и для работников, заводится (при отсутствии)  «Журнал регистрации инструктажа учащихся по безопасности при организации общественно-полезного, производительного труда и проведении внеклассных и внешкольных мероприятий»,  куда вносятся фамилии, и инициалы детей в первый день начала смены лагеря, Журнал прошнуровывается, листы нумеруются и утверждается.
4. Требования охраны труда во время работы оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей в период каникул

4.1. Требования безопасности при проведении игр, спортивных занятий

При использовании игровых и спортивно-оздоровительных площадок необходимо соблюдать следующие требования:

 на спортивные площадки дети допускаются только в спортивной одежде и обуви;

 движущиеся спортивные приспособления, углубления на площадках и т.п. должны быть ограждены;

 используемое спортивное и игровое оборудование должно быть безопасно, исправно, надежно, устойчиво закреплено и, соответствовать росту и возрасту детей;
 проводить мероприятия и пользоваться спортивным инвентарем, снарядами на сырой площадке не допускается;

 дети должны быть обучены правильному и безопасному пользованию спортивным оборудованием, спортинвентарем.

Ответственность за подготовку мест спортивных мероприятий возлагается на инструктора по физкультуре (плаванию). При проведении спортивно-массовых мероприятий инструктор по физкультуре (плаванию) обязан обеспечить полную исправность спортивного инвентаря, оборудования, страховку при занятиях на гимнастических снарядах. Размещенные спортивные оборудования должны иметь безопасные зоны каждого снаряда не менее 1 м друг от друга. Площадки для подвижных игр должны иметь безопасные зоны по периметру: площадка для игры в баскетбол – не менее 1 м; площадка для волейбола – не менее 3 м; футбольное поле – не менее 2 м. В этой зоне не должны размещаться кустарники, деревья и их корни над поверхностью земли, пни, скамейки, люди и др.

Во время проведения спортивных мероприятий вожатые, воспитатели, врач лагеря должны находиться вместе с детьми. Детские спортивные команды направляются на соревнования только в сопровождении начальника пришкольного оздоровительного лагеря, вожатых, воспитателей, инструктора по физкультуре (плаванию).

Занятия детей в спортивных секциях согласовываются с врачом пришкольного оздоровительного лагеря. Мероприятия по физическому воспитанию организуются в соответствии с возрастом детей, состоянием их здоровья, уровнем физического развития и физической подготовленности.

Началу мероприятия должен предшествовать инструктаж детей по безопасным приемам и методам выполнения физических упражнений с записью в журнале инструктажа, с указанием номера инструкции. 

4.2. Требования безопасности при проведении туристических походов и экскурсий

     Туристические походы и экскурсии организуются только по утвержденному плану мероприятий на смену лагеря и подразделяются на пешие, автобусные и другие. Они проводятся с разрешения руководителя учреждения, который издает приказ о назначении ответственных лиц за проведение внеклассного, внешкольного и другого разового мероприятия. В приказе указывается руководитель походного отряда, прикладывается список детей, направляемых на экскурсию, в поход, время отправления, маршрут и время возвращения группы из похода. Поход проводится с предварительной подготовкой необходимого инвентаря, снаряжения, продуктов питания, одежды и обуви.
С руководителем похода и другими ответственными лицами за безопасное проведение похода после издания приказа, проводится целевой инструктаж по охране труда, который регистрируется в журнале инструктажа на рабочем месте. Руководитель похода лично изучает маршрут предстоящего похода, организует тренировки его участников, обучает детей ориентированию на местности, знакомит с ядовитыми растениями и грибами (для этого берет их рисунки в кабинете биологии), учит ставить палатки, распределяет обязанности среди участников похода. Путевками отрядов в походах и экскурсиях является маршрутный лист и маршрутная схема, которые разрабатываются и оформляются руководителем похода (экскурсии) в двух экземплярах и заверяются подписями директора и врача лагеря, на маршрутной схеме указываются основные пункты передвижения группы, места отдыха, привалов, купания и т.д. Один экземпляр маршрутной схемы оставляется у директора школы. К участию в туристических походах и экскурсиях допускаются только здоровые дети. Руководитель туристического похода (экскурсии) несет ответственность за правильную подготовку и безопасное проведение похода. 

Перед выходом в поход (экскурсию) начальник лагеря, или руководитель мероприятия (отражается в приказе проведения мероприятия), проводит с детьми оздоровительного лагеря инструктаж по безопасному проведению похода (экскурсии) с регистрацией в журнале инструктажа по безопасности. В журнале инструктажа расписываются дети с 14 лет.
До проведения туристических походов в режим дня рекомендуется включать прогулки и пешеходные экскурсии протяженностью для детей 6-11 лет до 5 км (специальная группа по разрешению врача - до 3 км); для детей старше 11 лет: основная группа - до 10 км, подготовительная - до 8 км, специальная - до 6 км. Темп движения 2-2,5 км/час, через каждые 35-40 мин ходьбы необходимо устраивать на 10 мин остановку для отдыха. Во время отдыха можно организовать спокойные игры, обучение туристским навыкам. Маршрут должен пролегать в основном по затененной местности (леса, рощи). Необходимо брать для детей кипяченую (бутилированную) питьевую воду. Дети 7-9 лет допускаются к участию в однодневных походах, 10-13 лет - в одно-двухдневных походах, с 14 лет - в двух - трехдневных походах. Все участники похода должны пройти медицинский осмотр и получить разрешение врача. Для участия в походе формируются группы численностью от 6 до 15 детей одного возраста (допустимая разница - 1,5 года) и двумя руководителями не моложе 18 лет.

Вес рюкзака для младших школьников не должен превышать 2 кг, для старших школьников, совершающих 2-3-дневный поход - 8-9 кг (спальный мешок - 2 кг, рюкзак - 0,5-1 кг, коврик теплоизоляционный - 0,1 кг, личные вещи - 3 кг, продукты питания - до 1 кг в день, личная медицинская аптечка и ремнабор - 0,2 кг, групповое снаряжение - 1 кг). Перед походом следует проверить набор и качество упаковки продуктов, наличие достаточного количества одноразовой посуды, а также снаряжение, состояние обуви и одежды участников. Для питья в походе используют только кипяченую воду, приготовленную из воды источников питьевого водоснабжения (артезианских скважин, водопроводной сети, колодца), качество которой должно отвечать гигиеническим требованиям на питьевую воду.

Запрещается движение детей по местам, опасным для жизни (бродам, крутым склонам, обвалам и т.д.) Во время привалов не допускается удаление детей от места привала, после привала обязательно проверяется наличие детей по количеству. При неблагоприятных метеоусловиях, возникших во время похода, руководитель похода решает вопрос о прекращении или изменении маршрута, о чем обязательно сообщается директору лагеря по телефону из ближайшего населенного пункта. Во время грозы: в лесу необходимо занять безопасное место на поляне, участке лиственного молодняка, между деревьями, растущими на расстоянии 20 м друг от друга; в горах и холмистой местности ближе к середине склона; по возможности расположиться на изолирующем материале (сухой валежник, мох, береста); удалить от себя металлические предметы и механизмы. Запрещается во время грозы прятаться под деревьями, прислоняться к их стволам, находиться возле и под ЛЭП, подходить ближе 10 м к отдельно стоящим деревьям, столбам, вышкам, молниеотводам, высоким камням и т.п., находиться на вершине возвышенности, а также находиться ближе 10 м от машин и механизмов.

Во избежание перегрева детей рекомендуется светлая форма одежды, голову обязательно покрыть шапочкой, косынкой или панамкой. Обувь во избежание потертостей и наминов должна быть разношенной, не тесной и не слишком свободной. Запрещается движение пеших отрядов по автомобильной дороге неорганизованными группами вне строя и без сигнальных красных флажков. При движении отрядов во главе и в конце колонны должны идти взрослые.

При проведении туристической поездки (экскурсии) автобусом выделяют технически исправный автобус с опытным и дисциплинированным водителем, с опытом практической езды не менее 3 лет. Водителя знакомят с маршрутным листом и схемой движения, проводят целевой инструктаж с регистрацией в журнале инструктажа по охране труда на рабочем месте. Руководителем экскурсии проводится инструктаж детей по правилам поведения в автобусе. При поездке в автобусе дети размещаются строго в соответствии с наличием числа мест для сидения в автобусе, с учетом мест для сопровождающих:

- окна левой стороны автобуса должны быть закрыты;

- скорость движения автобуса не должна превышать 60 км/ч на автомагистралях с соблюдением требований дорожных знаков;

- спереди и сзади автобуса должны быть установлены опознавательные знаки «Перевозка детей»;

- при движении в светлое время суток с целью обозначения движущегося автобуса с детьми должен быть включен ближний свет фар. Перевозка детей в темное время суток не допускается (с момента включения дальнего света фар).

Руководитель экскурсии осуществляет посадку и высадку детей только после полной остановки и выключения двигателя, начинает движение только с закрытыми дверями. Водитель совершает остановку по просьбе руководителя экскурсии, съехав на обочину дороги со всеми колесами автобуса с асфальтового покрытия дороги. После полной остановки и выключения двигателя автобуса первым выходит руководитель туристической поездки и стоя у входа, направляет детей в сторону от дороги, не допуская перехода дороги, при посадке в автобус проверяет количество детей. В поездке более 20 детей сопровождают не менее двух взрослых и медицинский работник с медицинской аптечкой согласно приказа № 169 н от 05.03.2011г. В салоне каждого автобуса должны быть не менее двух взрослых, один из которых садится на заднее правое сидение, второй – на переднее правое сидение, которые наблюдают за поведением детей во время движения автобуса.

Руководителям организованной перевозки детей:

По завершении организованной поездки, дети должны быть завезены автобусом на территорию школы. При случае необходимости оставления детей по пути возвращения, необходимо довести до их дома, подъезда. Категорически запрещается оставлять их на обочине дороги, остановке с необходимостью перехода дороги.  

Ответственное лицо за перевозку детей докладывает руководителю учреждения о завершении поездки, вносит замечания и предложения.

При организованной перевозке детей железнодорожным транспортом:
Для сопровождения организованных групп детей назначают воспитателей, преподавателей из расчета 1 сопровождающий на: 8 детей в возрасте от 7 до 9 лет; 12 детей от 10 до 12 лет; 12 детей от 13 и старше; 12 детей разных возрастов.

При приобретении билетов для организованной перевозки детей на железнодорожном транспорте предпочтительно закупать билеты на первые или последние вагоны поезда в целях минимализации возможных контактов детей с попутными пассажирами поезда. Заселять детей в купейные номера с посторонними лицами без сопровождающего лица категорически запрещается.
При нахождении в пути свыше одних суток организуется полноценное горячее питание детей в вагонах-ресторанах, заранее согласовав с начальником поезда и директором вагона-ресторана.

4.3. Требования безопасности при организации и проведении купания детей

Территория, предназначенная для отдыха и купания детей (пляж), должна быть тщательно от нивелирована, очищена от мусора, камней и т.д., а также удалена от портов, шлюзов, гидроэлектростанций, места сброса сточных вод, стойбищ и водопоя скота и других источников загрязнения или располагаться выше указанных источников загрязнения на расстоянии не менее 500 м.

В местах, отводимых для купания на водоеме, не должно быть выходов грунтовых вод с низкой температурой, резко выраженных и быстрых водоворотов, воронок и больших волн. Скорость течения воды не должна быть более 0,5 м/сек. Дно водоема должно быть песчаным, свободным от тины, водорослей, коряг, острых камней и т.п. Глубина водоема в местах купания детей должна составлять от 0,7 м до 1,2 м. В целях безопасности и ориентирования купающихся, граница поверхности воды предназначенной для купания, обозначается яркими, хорошо видимыми плавучими сигналами (буйками). Буйки не должны располагаться далее 12 м от берега в зависимости от глубины акватории.

Ответственные лица пришкольного оздоровительного лагеря обязаны не допускать купания детей в неустановленных местах, шалостей на воде, плавания на не приспособленных для этого средствах (предметах) и других нарушений правил поведения на воде.

До начала купания врач лагеря проводит осмотр детей, определяет время пребывания их в воде и получения солнечных (воздушных) ванн, выявляет детей, не умеющих плавать. Купание проводится ежедневно в первую половину дня, в жаркие дни разрешается повторное купание во второй половине дня. Проводить купание рекомендуется в солнечные и безветренные дни при температуре воздуха не ниже 23°С и температуре воды не ниже 20°С для детей основной и подготовительной групп, для детей специальной группы - при разрешении врача. Продолжительность купания в первые дни начала купального сезона - 2-5 минут, с постепенным увеличением до 10-15 минут. Купание детей, не умеющих плавать, проводится отдельно от детей, умеющих плавать. Ответственность за безопасность детей во время купания и методическое руководство возлагается на инструктора по плаванию. 

Не разрешается купание:

сразу после еды и физических упражнений с большой нагрузкой (45-50 мин.); 

одновременно более 10 детей, как в открытом водоеме, так и в бассейне; 

без наблюдения 2 взрослых (вожатого, инструктора по плаванию), при этом один находится в водоеме, второй наблюдает с берега.

Безопасность детей на воде обеспечивается правильным выбором и оборудованием места купания, для купания и обучения плаванию детей младшего возраста место купания должно быть глубиной не более 0,7 м, а также для детей старшего возраста с глубиной не более 1,2 м. Для проведения купания должны быть в наличии спасательные средства (спасательные круги, веревка не менее 10-12 м длиной с поплавком в конце («Конец Александрова»)), в необходимых случаях спасательные лодки, систематическая разъяснительная работа с детьми о правилах поведения на воде и соблюдения мер предосторожности. В пришкольном оздоровительном лагере оборудуется стенд с извлечениями из Правил, материалами по профилактике несчастных случаев, учебные плакаты по методике обучения и технике плавания. Перед входом в воду и при выходе из воды инструктор по плаванию (вожатый, воспитатель) пересчитывает детей. Во время проведения купания дети обязаны быстро и точно выполнять распоряжения и указания инструктора по плаванию (правила поведения на воде, порядок купания, подача сигналов). 

Детям запрещается нырять с перил, мостиков, одновременно нырять более чем одному человеку и др., заплывать за границу поверхности воды, предназначенной для купания.

Для проведения обучения плаванию ограждается и соответствующим образом оборудуется площадка на берегу, примыкающая к воде. На площадке должны быть:

- плавательные доски не менее 25 штук;

- резиновые круги не менее 25 штук;

- 2-3 шеста, применяемые для поддержки не умеющих плавать;

- плавательные поддерживающие пояса;

- 3-4 ватерпольных мяча;

- электромегафон.
Во время купания детей на отведенном участке воды запрещаются:

купание и нахождение посторонних лиц;

катание на лодках и катерах;

игры и спортивные мероприятия.

Для купания детей во время походов, прогулок и экскурсий выбирается неглубокое место с пологим и чистым от свай, коряг, острых камней, водорослей и ила дно. Обследование выбранного места купания осуществляется взрослыми, умеющими хорошо плавать и нырять. Купание проводится под контролем взрослых, при наличии спасательных средств, определении границы поверхности воды, предназначенной для купания. До начала и во время купания руководителем похода выполняются все мероприятия по организации безопасности жизни и здоровья взрослых и детей. За купающимися детьми должно вестись непрерывное наблюдение вожатыми, воспитателями и медицинским работником.

При многодневном походе перед отбоем руководитель походного отряда обязан определить дежурных из числа взрослых для постоянного обхода лагеря, надзора за костром и берега водоема.
4.4. Требования безопасности в технических мастерских и на занятиях в кружках
 При занятиях в технической мастерской, кружках, секциях в клубе и т.д. руководители кружков несут ответственность за обеспечение безопасности жизни и здоровья детей, отвечают за исправность инструментов, электроприборов, наличие запирающих устройств электрических шкафов и рубильников, движущихся частей станков, механизмов и другого оборудования, достаточное естественное и искусственное освещение, использование материалов, безопасных для здоровья. Перед занятием руководитель кружка инструктирует каждого ребенка на рабочем месте по обращению с оборудованием, инструментами, показывает безопасные методы и приемы работы. Каждому ребенку рекомендуется заниматься не более чем в двух кружках и одной спортивной секции. Занятия кружка проводят не чаще двух раз в неделю и продолжаются не более двух часов. 
Общественно-полезные работы на территории школы и за ее пределами проводятся под руководством отрядного воспитателя, вожатых. Началу работы должен предшествовать инструктаж детей по безопасным приемам и методам выполнения работ с записью в журнале инструктажа, с указанием номера инструкции. 

Не разрешается привлекать детей к работам связанным:

с большой физической нагрузкой (переноска и передвижение тяжестей, пилка и колка дров, косьба травы и т.д.); 

с вредными условиями труда (окрасочные (малярные) работы в закрытых помещениях, цокольных и подвальных помещениях, красками на ацетонной основе, горячим битумом). 

с опасностью для жизни (мытье окон, протирка светильников, разборка и снос зданий, сооружений, пробивка отверстий в стенах и перегородках, работа на высоте (1,3 м и выше), складирование и разборка строительного материала, резка и установка стекол); 

с опасностью в эпидемиологическом отношении (уборка санузлов, умывальных комнат, уборка и вывоз отбросов и нечистот, обработка чаши бассейна). 
Запрещается привлекать детей для уборки мест общего пользования: лестничных площадок, пролетов и коридоров, полов с применением моющих и дезинфицирующих средств.

Для детей 7-9 летнего возраста продолжительность работы не должна превышать 1 часа в день; 10-11 лет – 1,5 часов; 12-13 лет – 2 часов; для подростков 14 лет – 3 часов в день. Для детей 6-10 лет допускается: несложные работы по уходу за помещениями и территорией, сбор ягод и лекарственных трав под наблюдением воспитателя; для старших школьников - дежурство по столовой (сервировка столов, уборка грязной посуды), для детей старше      14 лет - уборка обеденного зала, благоустройство территории. Во время дежурства в столовой дети не допускаются к приготовлению пищи, чистке овощей, к резке хлеба, мытью посуды, раздаче и разносу горячей пищи. Запрещается вход детей в производственные помещения пищеблока. Дежурство детей в столовой должно быть не чаще одного раза в 7-10 дней.  При определении допустимости применения труда обучающихся и воспитанников следует руководствоваться Гигиеническими критериями допустимых условий и видов работ для профессионального обучения и труда подростков (Санитарные правила и нормы - СанПиН 2.4.6.664-97, утвержденные Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 04.04.1997г. № 5).
5. Учет и расследование несчастных случаев с воспитанниками в лагере с дневным пребыванием детей в период летних каникул 

Организовать комфортные, и безопасные для детей условия обучения – одна из важнейших задач образовательной организации. На первый взгляд, обеспечить безопасность обучающихся и воспитанников не сложно: пространство ограничено, достаточно поставить дежурных в каждую "зону риска" – и все в порядке. Однако на практике получается иначе.
Несчастные случаи в образовательной организации носят различный характер. Ребенок может просто поскользнуться на лестнице при входе в организацию и сломать ногу. Подросток — получить травму, став сам зачинщиком драки, не рассчитав свои силы. Можно же просто оказаться не в том месте и не в том время, получив по затылку дверью, которая неожиданно откроется. 

За каждый из данных случаев перед родителем пострадавшего в первую очередь отвечать будет руководитель учебного заведения. Однако виновником происшествия может быть признан дежурный учитель, допустивший ЧП. Наравне с ним к ответу могут быть призваны родители ребенка, учинившего драку и покалечившего других детей. 

С 13 октября 2017 вступил в силу Приказ Министерства образования и науки России № 602 от 27.06.2017 «Об утверждении Порядка расследования и учета несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в организации, осуществляющей образовательную деятельность» 
Настоящий Порядок расследования и учета несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в организации, осуществляющей образовательную деятельность (далее - Порядок), устанавливает правила проведения расследования, оформления и учета несчастных случаев, происшедших с обучающимися, во время пребывания в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в результате которых обучающимися были получены повреждение здоровья (телесные повреждения (травмы), в том числе нанесенные другим лицом; острое отравление; тепловой удар; ожог; обморожение; утопление; поражение электрическим током, молнией, излучением; укусы и другие телесные повреждения, нанесенные животными и насекомыми, а также полученные в результате контакта с растениями; повреждения здоровья вследствие взрывов, аварий (в том числе в дорожно-транспортных происшествиях), разрушения зданий, сооружений и конструкций, стихийных бедствий и других чрезвычайных обстоятельств, иные повреждения здоровья, обусловленные воздействием внешних факторов) либо повлекших смерть обучающегося (далее - несчастный случай).
Расследованию и учету подлежат несчастные случаи, повлекшие за собой временную или стойкую утрату трудоспособности, здоровья в соответствии с медицинским заключением и, как следствие, освобождение от занятий не менее чем на один день, либо смерть обучающегося.
6. Требования, предъявляемые к работникам пищеблока

Работники пищеблока должны иметь личные медицинские книжки установленного образца, поэтому запрещается привлекать детей к работе в пищеблоке. К работе в качестве поваров, кухонных рабочих на время производственной практики под руководством мастера производственного обучения могут привлекаться обучающиеся образовательных учреждений, готовящих работников общественного питания, не достигшие 18-летнего возраста.

В целях профилактики пищевых отравлений необходимо обязательное выполнение санитарных требований к технологии приготовления пищи, хранению продуктов в условиях пищеблока, а также соблюдение установленных сроков реализации продуктов питания и готовых блюд, создание условий для соблюдения гигиены персоналом пищеблока. Запрещается использовать для питья и мытья посуды воду из открытых источников (рек, озер). Вода из грунтовых колодцев и родников используется для питья, мытья посуды только в кипяченом виде. Уборочный инвентарь должны иметь маркировку и храниться в специально отведенных местах. Весь уборочный инвентарь после использования следует промывать горячей водой с моющими средствами. Все работники пищеблока обеспечиваются индивидуальными шкафами для хранения личной и рабочей одежды, расположенными в комнате для персонала. Перед началом работы работники пищеблока должны переодеться в спецодежду и спецобувь. Запрещается уходить из пищеблока в спецодежде и спецобуви. Не допускается работа в пищеблоке в домашней одежде, обуви.

В конце рабочей смены производится уборка помещений пищеблока и обеденного зала.
Заключение
В заключении хотелось бы обобщить всё вышесказанное и кратко сформулировать основные требования к осуществлению мер безопасности, при организация безопасного отдыха и оздоровления детей в детских оздоровительных лагерях.

Для достижения эффективности деятельности по созданию безопасных условий при организации безопасного отдыха и оздоровления детей в детских оздоровительных лагерях, необходимо использовать чёткий алгоритм действий по обеспечению безопасности учащихся при организации и проведении мероприятий. 
Помимо этого, в образовательной организации необходимо создать систему взаимодействия всех участников образовательных отношений, как активных субъектов, мотивированных на создание безопасных условий при организация безопасного отдыха и оздоровления детей в детских оздоровительных лагерях. 

В завершение хотелось бы сформулировать очень актуальную на сегодняшний день цель, что обеспечение безопасности, предупреждение травматизма и несчастных случаев, это не только одно из основных требований, но и одновременно главное условие для дальнейшего развития ребенка.
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Приложения

 (образец)
АКТ
приемки организации отдыха детей и их оздоровления
«__» ____________ 20__ г.
Наименование организации отдыха детей и их оздоровления Кемеровской области (далее - организация): ________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
Наименование учредителя/собственника: _______________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
(форма собственности)
Адрес организации, телефон, факс, e-mail: ______________________________

_____________________________________________________________________________
Адрес собственника организации, телефон, факс, e-mail: __________________
_____________________________________________________________________________
Ф.И.О. руководителя организации, мобильный телефон:__________________
_____________________________________________________________________________
В соответствии с __________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
(указать нормативно-правовой акт, его реквизиты)

проверка проводилась комиссией по приемке организации в составе:

	Фамилия, имя, отчество
	Должность

	
	


По результатам проверки комиссией по приемке организации установлено следующее:

1. Наличие санитарно-эпидемиологического заключения:

__________________________________________________________________.

(реквизиты документа)

2. Наличие акта энтомологического обследования объекта:

__________________________________________________________________.

(реквизиты документа)

3. Проведение противоклещевой обработки территории «___» ____20_ г.

4. Наличие акта проверки органа Государственного пожарного надзора:

_____________________________________________________________________________
(реквизиты документа)

Состояние материально-технической базы

5. Наличие целостного ограждения по периметру лагеря: _________________
6. Состояние подъездных путей, пешеходных дорожек: ___________________
7. Количество мест в смену: __________________________________________
8. Количество смен: _________________________________________________
9. Количество и состояние спальных корпусов (в них мест): _______________

_____________________________________________________________________________
10. Наличие, состояние и оборудование спортивных, игровых площадок, беседок, других мест отдыха детей: ___________________________________
_____________________________________________________________________________

11. Система отопления организации (централизованное/автономная котельная): ________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

12. Условия размещения детей в корпусах (наличие мебели, постельных принадлежностей, теплых одеял, полотенец, количество спальных мест в палатах): __________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
13. Наличие санитарных комнат и их оборудование (туалетные и душевые кабины, биде, ногомойки и др.): ______________________________________

_____________________________________________________________________________

14. Благоустройство территории (наличие клумб, цветников, скамеек и др.), состояние территории (скошена трава, обрезаны сухие ветки деревьев, вырублена молодая поросль, территория освобождена от мусора, объекты спортивных площадок не в аварийном состоянии и другое) __________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
15. Наличие прачечных, помещений для сушки белья, их оборудование:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Организация питания детей

16. Наличие и состояние пищеблока: __________________________________

_____________________________________________________________________________
17. Набор цехов и других помещений: _________________________________

_____________________________________________________________________________
18. Оснащение холодильным, технологическим оборудованием: __________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
19. Достаточность инвентаря, его маркировка: __________________________

_____________________________________________________________________________
20. Условия хранения продуктов питания: ______________________________

_____________________________________________________________________________

21. Наличие инструкции по эксплуатации электрооборудования: ___________

_____________________________________________________________________________
22. Количество посадочных мест в столовой: ___________________________

_____________________________________________________________________________
23. Режим питания детей (количество смен): ____________________________

_____________________________________________________________________________
24. Питьевой режим: ________________________________________________

_____________________________________________________________________________
25. Условия мытья и хранения посуды: ________________________________

_____________________________________________________________________________
26. Наличие цикличного 10-дневного меню (не менее 5 раз в день), согласованного с Роспотребнадзором __________________________________

__________________________________________________________________
Культурно-досуговая часть

27. Наличие кружков, секций, помещений для их занятий: ________________

_____________________________________________________________________________
28. Наличие планов и досуговых программ: _____________________________

_____________________________________________________________________________

29. Наличие музыкальной, кино-, теле-, видеотехники: ___________________

_____________________________________________________________________________
30. Договоры с музеями, театрами, бассейном на посещение детьми: _______
_____________________________________________________________________________
31. Наличие акта испытания спортивных площадок (конструкций) от «__» ____________ 20_ г.  ____________________________________________

__________________________________________________________________
32. Наличие игрового и спортивного инвентаря: _________________________

__________________________________________________________________
Укомплектованность кадрами

33. Штатное расписание: ____________________________________________

_____________________________________________________________________________
34. Фактическая численность персонала: _______________________________

_____________________________________________________________________________
35. Наличие педагогического образования у воспитателей, вожатых, педагогического стажа: ______________________________________________

_____________________________________________________________________________
36. При наличии бассейна или оборудованного пляжа:
документы, подтверждающие разрешение на открытие пляжа ____________

__________________________________________________________________
наличие информационного стенда по правилам поведения на воде __________________________________________________________________
наличие инструктора по плаванию ____________________________________
Медицинская часть

37. Наличие медицинского работника: _________________________________
38. Наличие медицинского пункта, изолятора: __________________________
39. Наличие лицензии/договора № ____________________________________

40. Достаточное количество медицинских препаратов и их срок годности: __________________________________________________________________

__________________________________________________________________
41. Система организации по оказанию скорой и неотложной медицинской помощи: __________________________________________________________

42. Наличие и ведение амбулаторного журнала регистрации несчастных случаев, инфекционных заболеваний: __________________________________

_____________________________________________________________________________
Осуществление мер пожарной безопасности

43. Наличие автоматической пожарной сигнализации с выводом сигнала на пульт ПЧ: _________________________________________________________

__________________________________________________________________
44. Наличие системы оповещения и управления эвакуацией людей, эвакуационных выходов, планов эвакуации: ____________________________

__________________________________________________________________

45. Укомплектованность ПС пожаротушения (пожарные краны, рукава, огнетушители и др. средства борьбы с огнем): __________________________

__________________________________________________________________

46. Наличие актов проверки работоспособности  систем и средств противопожарной защиты объекта с оформлением соответствующего акта проверки: _________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
47. Наличие у обслуживающего персонала средств индивидуальной защиты органов дыхания и зрения от токсичных продуктов горения, электрических фонарей: __________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
48. Наличие инструкции о порядке действий дежурного персонала при получении сигналов о пожаре: ________________________________________

_____________________________________________________________________________
49. Наличие журнала проведения инструктажей сотрудников по обеспечению безопасности детей в лагере, по отработке эвакуации обслуживающего персонала и детей: __________________________________________________

_____________________________________________________________________________
50. Наличие приказа о назначении лиц, ответственных за пожарную безопасность, с отметкой об ознакомлении: _____________________________

_____________________________________________________________________________
51. Наличие добровольных пожарных дружин: __________________________

_____________________________________________________________________________
52. Удаленность от подразделения пожарной охраны (км): ________________

_____________________________________________________________________________
53. Наличие общей границы с лесными массивами: ______________________

_____________________________________________________________________________
Осуществление мер по обеспечению антитеррористической защищенности организации

54. Наличие по периметру организации целостного ограждения с запирающимися калитками и воротами (обеспечение исключения возможности беспрепятственного входа людей, въезда транспортных средств): __________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
55. Наличие контрольно-пропускных пунктов, калиток, ворот для прохода персонала и детей, прибывших на отдых, а также проезда автотранспорта, наличие на них технических средств контроля: __________________________

_____________________________________________________________________________
56. Пропускной режим:
ЧОП (наименование), сторож, другое __________________________________

__________________________________________________________________договор с охранным предприятием от «____» _______________20_ г.

наличие лицензии у ЧОП (да/нет), № ________ от _________________;
наличие видеонаблюдения (да/нет) ________________________________;
кнопка тревожной сигнализации (да/нет) ___________________________.
57. Наличие приказа руководителя организации об осуществлении пропускного и внутриобъектового режимов: ____________________________

_____________________________________________________________________________

58. Наличие соглашения между организацией и территориальным отделом вневедомственной охраны на оказание охранных услуг, на реагирование нарядов полиции при поступлении тревожного сообщения из организации: __________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
59. Наличие системы обнаружения металлических предметов (стационарные и ручные металлодетекторы) с указанием кем, когда установлены и обслуживаются: ____________________________________________________

_____________________________________________________________________________
60. Обеспечение технической укрепленности дверных проемов (входная дверь должна быть оборудована запорными устройствами, исключающими проникновение посторонних лиц): ____________________________________
61. Наличие остекленных оконных проемов во всех помещениях, закрепленных стекол, исправных запирающих устройств: _________________

_____________________________________________________________________________
62. Наличие наружного искусственного освещения не менее 10 лк (на земле), в том числе возле надворных туалетов, моечных и других сооружений, расположенных на территории организации: ____________________________

_____________________________________________________________________________
63. Наличие приказа руководителя организации о назначении должностного лица, ответственного за организацию доступа к трансформаторам и электрощитам: _____________________________________________________

_____________________________________________________________________________
64. Организация почасового обхода сотрудниками охраны территории организации с целью своевременного выявления подозрительных предметов с записью результатов в соответствующем журнале: __________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
65. Наличие информационных стендов, плакатов, памяток с иллюстрациями и рекомендациями с  целью информирования  сотрудников организации и детей о действиях при возникновении угрозы для жизни и здоровья: ____________________________________________________________________________________________________________________________________
66. Организация администрацией организации инструктажей и занятий с сотрудниками охраны и персоналом по алгоритмам действий при возникновении террористических угроз, иных противоправных посягательств, чрезвычайных ситуаций, порядку незамедлительного реагирования по фактам обнаружения подозрительных лиц и предметов: __________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
67. Наличие устойчивой мобильной радиосвязи между постами охраны, между охраной и руководством организации: ___________________________

_____________________________________________________________________________
68. Наличие устойчивой телефонной связи между постом охраны и правоохранительными органами: _____________________________________

_____________________________________________________________________________
Замечания и предложения комиссии по приемке организации:

__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
Заключение комиссии по приемке организации о готовности организации к приему детей:

__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
Председатель комиссии по приемке организации: ____________/_____________/

Заместитель председателя комиссии по приемке организации: _______/______/

Члены комиссии по приемке организации:

                       _______________________/________________/

                       _______________________/________________/

                       _______________________/________________/

                       _______________________/________________/

                       _______________________/________________/

                       _______________________/________________/

                       _______________________/________________/

                       _______________________/________________/

                       _______________________/________________/

                       _______________________/________________/

                       _______________________/________________/

                       _______________________/________________/

Примечание: акт составляется в трех экземплярах: для ЦГСЭН в городе или районе, лагерной комиссии, руководителя оздоровительного учреждения.

П Р И К А З

от « ___»  ____ 20 ___ г.                                                                  № ______

О назначении ответственных 

лиц за организацию 

безопасной работы

В целях обеспечения безопасных условий труда и здоровья детей в I смену сменного лагеря с дневным пребыванием, организуемого на базе школы с «___» ______ 200__г. п р и к а з ы в а ю:

1. Возложить ответственность за безопасное проведение запланированных и утвержденных мероприятий плана работы сменного лагеря с дневным пребыванием на I смену на начальника лагеря ________________________________________________________.

2. Возложить ответственность за безопасную эксплуатацию зданий, помещений, сооружений, оборудований, содержание территории, места купания детей, обеспечение средствами согласно норм, пожарную безопасность на заместителя по административно-хозяйственной работе ________________________________________________________.

3. Заместителю по воспитательной работе ___________________

_________________________________________ обеспечить начальника сменного лагеря с дневным пребыванием разработанными, согласованными с профсоюзным комитетом и утвержденными мною инструкциями по охране труда по профессиям, видам работ и по запланированным на смену лагеря мероприятиям как для работающих, так и для детей. Обеспечить качественное и своевременное ведение журнала регистрации инструктажа по охране труда на рабочем месте с работниками и журнала регистрации инструктажа учащихся по охране труда при организации общественно-полезного, производительного труда и проведении внеклассных и внешкольных мероприятий. 

4. Возложить ответственность за соблюдение требований охраны труда во время работы, охрану жизни и здоровья детей во время  организованного проведения запланированных мероприятий в сменном лагере:

- на _________________________ физкультурного руководителя;

                                (Ф.И.О.) 

- на _________________________ ст. воспитателя;

                                (Ф.И.О.) 

- на _________________________ ст. вожатого;

                       (Ф.И.О.) 

- на _________________________   (другие по штатному списку)

5. Контроль за выполнением приказа возложить на ___________

Руководитель учреждения ______________________

С приказом ознакомлены _______________________
ПРИКАЗ 
от «__» ___________ 200__ г.                                               № ____

О назначении ответственных 

лиц за пожарную безопасность
В соответствии с Правилами противопожарного режима в Российской Федерации 
п р и к а з ы в а ю:

1. Назначить ответственным за пожарную безопасность территории и зданий учреждения _____________________________________ .

                                                              (Ф.И.О., должность)
2. Назначить ответственными за пожарную безопасность отдельных помещений в ____ смену лагеря:

- __________________________    _________________________

                           (название помещений)                                                   (Ф.И.О.) 
- ____________________________________       ____________________________________

- ____________________________________       ____________________________________

и.т.д.
3. Заместителю директора по АХЧ________________________

                                                                                   (Ф.И.О.)
провести с работниками лагеря ____ смены инструктаж по пожарной безопасности с регистрацией в специальном журнале противопожарного инструктажа.

4. Начальнику лагеря ____________________________________

                                                                                                        (Ф.И.О.)
запланировать и организовать мероприятия по обучению детей к действиям в чрезвычайных ситуациях с эвакуацией из помещений и зданий с пробным и обучающим тушением очага пожара с использованием огнетушителей разных типов в специально оборудованном на территории для этого месте.

5. Ответственным за пожарную безопасность ежедневно проверять и постоянно следить за противопожарном состоянием закрепленных помещений.
6. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Руководитель учреждения _________________ 
             С приказом ознакомлены __________________

П Р И К А З   

от “ ___ “ ____________________ 20 ___ г.                 № ______

О назначении 

ответственных лиц за проведение внеклассного, 

внешкольного и другого разового мероприятия

 В соответствии с утвержденным планом работы пришкольного оздоровительного лагеря на __ смену, «__»_______200_г. с __ до __ часов проводится​​​​ ______________________________________________ .

(название разового мероприятия)

 Для подготовки и безопасного проведения вышеуказанного мероприятия  п р и к а з ы в а ю:

1. Назначить ответственными за проведение ____________________ 

__________________________________ следующих лиц: _______________ 

(название  разового мероприятия) 
__________________________________________________________ .
(Ф.И.О., должности)

2. Заместителю директора школы по воспитательной работе_____

 (Ф.И.О.)
______________провести целевой инструктаж по охране труда по данному виду мероприятия с начальником лагеря с оформлением в журнале инструктажа на рабочем месте до «____» __________ 200 __ г.

3. Начальнику лагеря _____________________________________
                                  (Ф.И.О.)

перед проведением мероприятия провести целевой инструктаж по охране труда с назначенными ответственными лицами с оформлением в журнале регистрации инструктажа по охране труда на рабочем месте.

4. Ответственным лицам за проведение разового мероприятия обеспечить безопасность при проведении указанного мероприятия, провести инструктаж по технике безопасности с детьми лагерной смены оформлением в «Журнале регистрации инструктажа учащихся по охране труда при организации общественно-полезного, производительного труда и проведении внеклассных и внешкольных мероприятий».

5. Заместителю директора школы по воспитательной работе_______
(Ф.И.О.)
______________ обеспечить начальника лагеря утвержденными мною инструкциями по охране труда в необходимом количестве для проведения целевого инструктажа руководителей, организаторов и участников мероприятия до «__» _______ 200__г.

6. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Руководитель учреждения  ______________ 
С приказом ознакомлены: _______________
	СОГЛАСОВАНО

___________________________

(наименование должности  руководителя профсоюзного либо иного уполномоченного работниками органа, 
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

________________________

(наименование должности  работодателя 
подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


ПРОГРАММА ВВОДНОГО ИНСТРУКТАЖА 
ПО ОХРАНЕ ТРУДА

НА РАБОЧЕМ МЕСТЕ

1. Общие сведения о технологическом процессе и оборудовании на данном рабочем месте, производственном участке, цехе. Основные опасные и вредные производственные факторы, возникающие при данном технологическом процессе.

2. Безопасная организация и содержание рабочего места.

3. Опасные зоны машины, механизма, прибора. Средства охраны оборудования, предохранительные тормозные устройства и ограждения системы блокировки и сигнализации, знаки безопасности. Требования по предупреждению электротравматизма.

4. Порядок подготовки к работе (проверка исправности оборудования, пусковых приборов, инструмента и приспособлений, блокировок, заземления и других средств защиты).

5. Безопасные приемы и методы работы; действия при возникновении опасной ситуации.

6. Средства индивидуальной защиты на данном рабочем месте и правила пользования ими.

7. Схема безопасного передвижения работающих на территории, участка, на месте работы. 

8. Транспортные и грузоподъемные средства.

9. Характерные причины аварий, взрывов, пожаров, случаев производственных травм.
10.  Меры предупреждения аварий, взрывов, пожаров. Обязанность действия при аварии, взрыве, пожаре. Способы применения имеющихся на участке средств пожаротушения, противоаварийной защиты и сигнализации, места их расположения.

11.  Ознакомление работника с требованиями инструкций по охране труда.

Разработчик:

	СОГЛАСОВАНО

___________________________

(наименование должности  руководителя профсоюзного либо иного уполномоченного работниками органа, 
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

________________________

(наименование должности  работодателя 
подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


Программа проведения вводного инструктажа по пожарной безопасности
План проведения вводного противопожарного инструктажа

	№

п\п
	 Перечень основных вопросов первичного противопожарного инструктажа
	Время, мин.
	Наименование регламентирующего документа

	1
	Введение. Основные понятия. Государственное регулирование в сфере пожарной безопасности
	3
	ФЗ № 123-ФЗ от 22.07.2008 г. «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности»



	2
	 Общие сведения о специфике и особенностях организации (производства) по условиям пожаро - и взрывоопасности.


	3
	Характеристика здания детского дома и пожароопасные места

	3
	Обязанности работников по соблюдению требований пожарной безопасности.


	3
	Законодательство 

Российской Федерации

	4
	Ответственность работников за нарушение требований пожарной безопасности.


	3
	Законодательство 

Российской Федерации



	5
	Ознакомление с противопожарным режимом в ОО
 
	8
	Приказ по организации

	6.
	Ознакомление с приказами по соблюдению противопожарного режима в ОО

	10
	Приказы директора на начало учебного года

	7.
	Общие меры по пожарной профилактике и тушению пожара


	10
	Инструкция

	
	ИТОГО:


	40 мин
	


	СОГЛАСОВАНО

___________________________

(наименование должности  руководителя профсоюзного либо иного уполномоченного работниками органа, 
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

________________________

(наименование должности  работодателя 
подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


Программа вводного инструктажа

по антитеррористической безопасности

(Инструктажи проводится при приёме на работу, в последующем –ежегодно)
     Согласно Конституции Российской Федерации человек, его права и свободы являются высшей ценностью (статья 2). Признание, соблюдение и защита прав и свобод человека и гражданина -обязанность государства. Каждый имеет право на жизнь (статья 20). Правительство Российской Федерации осуществляет меры по обеспечению законности, прав и свобод граждан, охране собственности и общественного порядка, борьбе с преступностью (статья 114). 

     Одним из наиболее опасных преступных проявлений является терроризм. Терроризм –метод, посредством которого организованная преступная группа или партия стремится достичь провозглашенных ею целей преимущественно через систематическое использование насилия. Террористические действия всегда носят публичный характер и направлены на воздействие на общество или власть. Главное условие такого террора –бурная реакция средств массовой информации. 

    Признаки терроризма заключаются в следующем: 

1. Терроризм предполагает достижение определенной политической цели.
2. В отношении противостоящей стороны применяется насилие в той или иной форме либо угроза использования такового.
3. Угроза насилия или само насилие сопровождается устрашением, направленным на частичную или полную деморализацию объекта воздействия.
4. Объект террористического воздействия является двойственным: непо-средственный объект, которым могут быть материальные объекты, некоторые категории граждан, определяемые по политическому, социальному, национальному, религиозному или иному принципу либо заранее конкретно не определенные случайные люди, и конечный, или стратегический, объект, которым является конституционный строй либо один из его элементов (территориальная целостность, порядок управления, экономическая мощь и т.д.). В зависимости от содержания конкретных действий, целей и мотивов выделяются следующие виды терроризма: международный, государственный, политический, религиозный, националистический, криминальный. 

К основным внутренним причинам террористических проявлений в России относятся: 
-острая борьба за передел собственности и политическую власть, 
-борьба за изменение государственно-правового статуса отдельных регионов, -межэтнические противоречия и конфликты, идеологический раскол и криминализация общества, рост организованной преступности и коррупции, 
-образование устойчивых очагов сепаратизма. Внешние причины заключаются в проявлении или реанимации геополитических притязаний ряда сопредельных с Россией и СНГ государств к Российской Федерации, переносе на российскую территорию противостояния некоторых зарубежных политических сил (палестинских, курдских и др.) с их политическими противниками, активизация антироссийских устремлений ряда зарубежных религиозных и национал-радикальных (в том числе эмигрантских) экстремистских организаций.
     Правовую основу борьбы с терроризмом составляют Конституция Российской Федерации, Уголовный кодекс Российской Федерации, Федеральный законот 6 марта 2006г.No35-ФЗ "О противодействии терроризму", другие федеральные законы, общепризнанные принципы и нормы международного права, международные договоры Российской Федерации, указы и распоряжения Президента Российской Федерации, постановления и распоряжения Правительства Российской Федерации, а также принимаемые в соответствии с ними иные нормативные правовые акты федеральных органов государственной власти. 

     В Федеральном законе Российской Федерации «О противодействии терроризму» используются следующие основные понятия:
1) терроризм -идеология насилия и практика воздействия на принятие решения органами государственной власти, органами местного самоуправления или международными организациями, связанные с устрашением населения и (или) иными формами противоправных насильственных действий;
2) террористическая деятельность -деятельность, включающая в себя:
а) организацию, планирование, подготовку, финансирование и реализацию террористического акта;
б) подстрекательство к террористическому акту;
в) организацию незаконного вооруженного формирования, преступного сообщества (преступной организации), организованной группы для реализации террористического акта, а равно участие в такой структуре;
г) вербовку, вооружение, обучение и использование террористов;
д) информационное или иное пособничество в планировании, подготовке или реализации террористического акта;
е) пропаганду идей терроризма, распространение материалов или информации, призывающих к осуществлению террористической деятельности либо обосновывающих или оправдывающих необходимость осуществления такой деятельности;
3) террористический акт -совершение взрыва, поджога или иных действий, устрашающих население и создающих опасность гибели человека, причинения значительного имущественного ущерба либо наступления иных тяжких последствий, в целях воздействия на принятие решения органами власти или международными организациями, а также угроза совершения указанных действий в тех же целях. 

     К преступлениям террористического характера относятся преступления, предусмотренные статьями 205, 206, 208, 277 и 360 Уголовного кодекса Российской Федерации. К преступлениям террористического характера могут быть отнесены и другие преступления, предусмотренные Уголовным кодексом Российской Федерации, если они совершены в террористических целях. Статья 205 УК РФ –терроризм. 

Статья 206 УК РФ -захват или удержание лица в качестве заложника.
Статья 208 УК РФ -организация незаконного вооруженного формирования. Статья 277 УК РФ -лишение свободы, посягательство на жизнь государственного или общественного деятеля, совершенное в целях прекращения его государственной или иной политической деятельности либо из мести за такую деятельность (террористический акт).
Статья 360 УК РФ -нападение на представителя иностранного государства или сотрудника международной организации, пользующегося международной защитой, а равно на служебные или жилые помещения либо транспортное средство лиц, пользующихся международной защитой, если это деяние совершено в целях провокации войны или осложнения международных отношений. 

     К уголовной ответственности за совершение преступлений, предусмотренных статьями 205 и 206 УК РФ, привлекаются вменяемые лица, достигшее четырнадцатилетнего возраста, а статьями 208, 277 и 360 УК РФ -шестнадцатилетнего возраста (ст. 20 УК РФ). При получении сообщения о возможной угрозе теракта принимаются меры предупредительного характера: ужесточение пропускного режима при входе и въезде на территорию объекта; установка систем сигнализации, аудио и видеозаписи;
осуществление ежедневных обходов территории объектов;
периодическая комиссионная проверка складских помещений; тщательный подбор и проверка кадров; 
проведение регулярных инструктажей персонала о порядке действий при приеме телефонных сообщений с угрозами террористического характера. При поступлении анонимной угрозы по телефону:
не оставлять без внимания ни одного подобного звонка, передать полученную информацию в правоохранительные органы, запомнив пол, возраст звонившего и особенности его речи;
зафиксировать точное время начала разговора и его продолжительность;
в ходе разговора постараться получить как можно больше информации.     Деятельность террористов не всегда бросается в глаза. Но вполне может показаться подозрительной и необычной. Если признаки странного поведения очевидны, необходимо немедленно сообщить об этом в силовые структуры. Будьте внимательны, постарайтесь запомнить приметы преступников, отличительные черты их лиц, одежду, имена, клички, возможные шрамы и татуировки, особенности речи и манеры поведения и т.д. Не пытайтесь их останавливать сами -Вы можете стать первой жертвой. 

Будьте особо бдительными и остерегайтесь людей, одетых явно не по сезону; если вы видите летом человека, одетого в плащ или толстую куртку-будьте внимательны -под такой одеждой террористы чаще всего прячут бомбы; лучше всего держаться от него подальше и обратить на него внимание сотрудников правоохранительных органов; 

Остерегайтесь людей с большими сумками и чемоданами, особенно, если они находятся в месте, не подходящем для такой поклажи (в кинотеатре или на празднике). Старайтесь удалиться на максимальное расстояние от тех, кто ведет себя неадекватно, нервозно, испуганно, оглядываясь, проверяя что-то в одежде или в багаже. Если вы не можете удалиться от подозрительного человека, следите за мимикой его лица; специалисты утверждают, что преступник, готовящийся к теракту, обычно выглядит чрезвычайно сосредоточено, губы плотно сжаты, либо медленно двигаются, как будто читая молитву. Если вы обнаружили забытую или бесхозную вещь, опросите людей, находящихся рядом. Постарайтесь установить, чья она и кто ее мог оставить. Если хозяин не установлен, немедленно сообщите о находке администрации или охране, в ваше отделение милиции. Если вы обнаружили неизвестный предмет в учреждении, немедленно сообщите о находке. Во всех перечисленных случаях: не трогайте, не передвигайте, не вскрывайте обнаруженный предмет; зафиксируйте время обнаружения предмета; постарайтесь сделать все возможное, чтобы люди отошли как можно дальше от находки; обязательно дождитесь прибытия оперативно-следственной группы (помните, что вы являетесь очень важным очевидцем); 

Ни в коем случае не поднимайте забытые вещи: сумки, мобильные, кошельки; не принимайте от незнакомых лиц никаких подарков, не берите вещей с просьбой передать другому человеку. Не предпринимайте самостоятельно никаких действий с находками или подозрительными предметами, которые могут оказаться взрывными устройствами -это может привести к их взрыву, многочисленным жертвам и разрушениям. Не пинайте на улице предметы, лежащие на земле. Взрывные устройства, как штатные (те. промышленного изготовления), так и самодельные, могут камуфлироваться под бытовые предметы. В практике встречались начиненные взрывчаткой электрические фонари, фены, вентиляторы, светильники, радиоприемники и магнитофоны, электробритвы, банки с кофе, консервы, термосы и т.п. Рекомендуемые среднерасчетные дистанции безопасного удаления, которые необходимо соблюдать при обнаружении взрывного устройства или предмета, похожего на взрывное устройство: Взрывные устройства или подозрительные предметы, которые могут быть начинены взрывчатым веществом. Дистанция безопасного удаления Граната РГД-5Не менее 50 м Граната Ф-1Не менее 200 м Тротиловая шашка массой 200 гр45 м Тротиловая шашка массой 400 гр55 м Пивная банка 0,33 литра60 м Чемодан (кейс)230 м Дорожный чемодан350 м Автомобиль типа "Жигули"460 м Автомобиль типа "Волга"580 мМикроавтобус920 м Грузовая машина (фургон)1240 м Если в результате взрыва человек оказался под обломками, то главное для него -обуздать страх, не пасть духом. Важно в подобных случаях верить и надеяться, что помощь обязательно придет. В ожидании помощи постарайтесь привлечь внимание спасателей стуком, криком, при этом экономно расходуйте силы. 

После взрыва необходимо следовать важным правилам:
-убедитесь в том, что Вы не получили серьезных травм;
-успокойтесь и прежде чем предпринимать какие-либо действия, внимательно осмотритесь; 
постарайтесь по возможности оказать первую помощь другим пострадавшим; помните о возможности новых взрывов, обвалов, разрушений и, по возможности, спокойно покиньте опасное место;
-если вы травмированы или оказались блокированы под завалом –не старайтесь самостоятельно выбраться;
-постарайтесь укрепить "потолок" находящимися рядом обломками мебели издания;
-отодвиньте от себя острые предметы;
-если у вас есть мобильный телефон -позвоните спасателям по телефону "112";
-закройте нос и рот носовым платком и одеждой, по возможности влажными;
-стучать с целью привлечения внимания спасателей лучше по трубам, используя для этого периоды остановки в работе спасательного оборудования («минуты тишины»);

-кричите только тогда, когда услышали голоса спасателей -иначе есть риск задохнуться от пыли;
-ни в коем случае не разжигайте огонь;
-если тяжелым предметом придавило ногу или руку –старайтесь массировать ее для поддержания циркуляции крови;
При пожаре необходимо:
-пригнуться как можно ниже, стараясь выбраться из здания как можно быстрее;
-обмотать лицо влажными тряпками или одеждой, чтобы дышать через них;
-если в здании пожар, а перед вами закрытая дверь, предварительно потрогайте ручку тыльной стороной ладони,
-если она не горячая, откройте дверь и проверьте, есть ли в соседнем помещении дым или огонь, после этого проходите; 
если ручка двери или сама дверь горячая,
 -не открывайте ее;
-если вы не можете выбраться из здания, необходимо подать сигнал спасателям, кричать при этом следует только в крайнем случае, так как, вы можете задохнуться от дыма;
 - лучше всего размахивать из окна каким-либо предметом или одеждой.
В случае, если вы получили ранение, постарайтесь сами себе перевязать рану платком, полотенцем, шарфом, куском ткани. Остановите кровотечение прижатием вены к костному выступу или наложите давящую повязку, используя для этого ремень, платок, косынку полосу прочной ткани. Окажите помощь тому, кто рядом с вами, но в более тяжелом положении. Раны бывают резаные, колотые, огнестрельные, ожоговые, укушенные. Как правило, при ранении отмечается различной интенсивности кровотечение. Поэтому, оказывая первую помощь, следует остановить кровотечение. При артериальном кровотечении кровь яркая, алая, выплескивается из артерии фонтаном. В случае сильного кровотечения на кисти или предплечье, необходимо максимально согнуть локтевой сустав; при кровотечении на стопе и голени -согнуть ногу в колене суставе. При артериальном кровотечении на бедре -наложить жгут (закрутку) на ногу ниже паха; на плече -жгут чуть ниже плечевого сустава. При венозном кровотечении кровь истекает равномерной струей темного или почти черного цвета. Для остановки этого кровотечения достаточно максимально поднять конечность и наложить тугую повязку. После остановки кровотечения края раны надо смазать раствором йода или зеленкой, прикрыть рану марлевой салфеткой или чистой тряпицей и наложить повязку бинтом, куском материи или поясом. Боль при ранении может привести к шоковому состоянию пострадавшего. В этом случае, помимо остановки кровотечения необходимо: положить или усадить пострадавшего так, чтобы его руки и ноги были несколько приподняты; использовать обезболивающие средства; закутать пострадавшего, чтобы обеспечить максимальное тепло. При оказании первой помощи в случаях ранения категорически нельзя: промывать рану, извлекать любые инородные тела, класть в рану вату, смоченную йодом. В экстренных случаях можно просто взять кусок относительно чистой материи (носовой платок, кусок рубашки и т.д.), положить его в рану и крепко прижать рукой, держа так все время транспортировки в лечебное учреждение. На небольшие ожоговые раны следует накладывать трехслойную повязку, если возможно, смоченную раствором фурацилина. Повязку необходимо прибинтовать к пораженному месту. Она присохнет, но отрывать ее нельзя, она будет сама отходить от раны по мере заживания. При ранении в голову пострадавшего укладывают горизонтально, обеспечивают покой. Надо учитывать, что ранению в голову обычно сопутствует сотрясение мозга. Рану головы (исключая ранения лица) лучше не трогать. В случае получения ранения в лицо следует зажать рану стерильным тампоном, салфеткой или платком. При ранениях позвоночника пострадавшего необходимо обездвижить и уложить. После этого пострадавшего не следует трогать до прибытия медиков. В случае остановки дыхания и сердца пострадавшему нужно произвести непрямой массаж сердца и искусственное дыхание. Самостоятельная транспортировка такого раненого не рекомендуется. Чрезвычайно опасны ранения в шею. Они могут осложняться повреждением гортани и повреждениями позвоночника, а также сонных артерий. В первом случае пострадавшего иммобилизуют, а во втором незамедлительно производят остановку кровотечения. Смерть от кровопотери при ранении сонной артерии может наступить в течение 10-12 секунд. Поэтому артерию пережимают пальцами, а рану немедленно туго тампонируют стерильным бинтом. Транспортировка такого пострадавшего должна осуществляться как можно более осторожно. При ранениях в грудь и живот, для предотвращения попадания воздуха в плевральную и брюшную полости необходимо наложить на рану воздухонепроницаемую повязку -марлевую салфетку, обмазанную борной мазью или вазелином, кусок полиэтилена; в крайнем случае, плотно зажать рану ладонью. Пострадавшего усаживают в полу сидячее положение. Надо учитывать, что остановка кровотечения затруднена.
	СОГЛАСОВАНО

___________________________

(наименование должности  руководителя профсоюзного либо иного уполномоченного работниками органа, 
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

________________________

(наименование должности  работодателя 
подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


ПРОГРАММА
ПРОВЕДЕНИЯ ВВОДНОГО ИНСТРУКТАЖА 

ПО ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЕ
 
Введение
1.1. Данная программа разработана в соответствии с Положением о подготовке населения в области гражданской обороны, утвержденным постановлением Правительства РФ от 2 ноября 2000 г. № 841, 
и примерной программой МЧС России от 22 февраля 2017 г. № 2-4-71-8-14.
1.2. В соответствии с подпунктом «в» пункта 5 Положения о подготовке населения в области гражданской обороны программа вводного инструктажа согласовывается в отделе ГО и ЧС соответствующего органа местного самоуправления.
1.3. Вводный инструктаж по ГО и ЧС проводится со всеми лицами, вновь принимаемыми на работу, а также командированными в организацию работниками и работниками сторонних организаций, 
выполняющими работы на выделенном участке, обучающимися и воспитанниками образовательных организаций соответствующих уровней, проходящими в организации производственную практику, и другими лицами, участвующими в производственной деятельности организации.

1.4. Цель проведения вводного инструктажа – ознакомить вновь принимаемых на работу и иных лиц с системой ГО и РСЧС, действующей в организации, разъяснить порядок действий при угрозе или 
возникновении ЧС природного и техногенного характера, а также опасностей, возникающих вследствие военных действий.

1.5. Вводный инструктаж по ГО и ЧС проводит работник, на которого приказом работодателя (или уполномоченного им лица) возложены эти обязанности.
1.6. Вводный инструктаж проводят в специально оборудованном помещении с использованием современных технических средств обучения и наглядных пособий (плакатов, натурных экспонатов, макетов, моделей, кинофильмов, диафильмов, видеофильмов и т. п.).

1.7. Проведение вводного инструктажа по ГО и ЧС включает в себя ознакомление работников с общими сведениями об организации (предприятии), основными технологическими процессами, потенциально опасными объектами, действиями при угрозе или возникновении ЧС.
1.8. Вводный инструктаж по ГО и ЧС завершается устной проверкой приобретенных знаний лицом, проводившим инструктаж.
1.9. Результаты проведения вводного инструктажа заносятся в журнал «Регистрация вводного инструктажа по ГО и ЧС» с указанием подписи инструктируемого и подписи инструктирующего, а также даты проведения инструктажа.

1. Тематический план
	№
	Наименование темы
	Кол-во 
часов

	1
	Поражающие факторы источников чрезвычайных ситуаций, характерных для мест 
расположения и производственной деятельности организации, а также оружия 
массового поражения и других видов оружия
	0,5

	2
	Порядок получения сигнала «ВНИМАНИЕ ВСЕМ!» с информацией о воздушной 
тревоге, химической тревоге, радиационной опасности или угрозе 
катастрофического затопления и действий работников организации по ним
	0,1

	3
	Порядок и правила использования средств индивидуальной и коллективной 
защиты при чрезвычайных ситуациях, а также средств пожаротушения, 
имеющихся в организации
	0,2

	4
	Действия работников при аварии, катастрофе и пожаре на территории 
организации
	0,5

	5
	Действия работников организации при угрозе и возникновении чрезвычайных 
ситуаций, военных конфликтов, угрозе и совершении террористических актов
	0,5

	6
	Оказание первой помощи
	 

	
	Общее количество часов:
	1,8


___________________________________________

предприятие, организация, учебное заведение

ЖУРНАЛ

регистрации инструктажа по охране труда

на рабочем месте

_______________________________

цех, участок, бригада, служба, лаборатория

Начат_____________200___ г.

Окончен___________200 ___г.

Последующие страницы

	
	
	Фамилия имя
	Год
	Професия,
	Вид инструкта-
	Причина
	Фамилия,
	Подпись
	Стажировка на рабочем месте

	
	Дата
	 отчество инструктируемого
	рож дения
	должность инструктируемого
	жа (первичный, на рабочем месте, повторный, целевой, внеплановый)
	проведения внеплано    вого инструктажа
	инициалы, должность инструкти рующего
	инструктирующего
	инструк тируемого
	Количество смен (с…по..)
	Стажировку прошел (подпись рабочего)
	Знания проверил, допуск к работе произвел (подпись дата)
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	4
	5
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	8
	9
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	11
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Приложение 10
ЖУРНАЛ

регистрации противопожарного инструктажа

	Да
	Фамилия,
	Год
	Профессия,
	Наименова-
	Фамилия,
	Подпись

	та
	имя, отчество инструктируемого
	рождения
	должность инструкти-руемого
	ние производст-

венного подразделе-

ния в которое направляется инструктируемый 
	и.о., 

должность

инструктирующего
	инструктирующего
	инструкти

руемого

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Обложка

ЖУРНАЛ

РЕГИСТРАЦИИ ИНСТРУКТАЖА

УЧАЩИХСЯ ПО БЕЗОПАСНОСТИ
ПРИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕСТВЕННО-ПОЛЕЗНОГО,

ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОГО ТРУДА И ПРОВЕДЕНИИ                          ВНЕКЛАССНЫХ И ВНЕШКОЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

________________________________________________________

________________________________________________________

(НАИМЕНОВАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ) 

Начат_____________200___ г.

Окончен___________200 ___г.
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  ________________ «____»______​​__________2016г.

ИНСТРУКЦИЯ

О мерах пожарной безопасности на территориях, зданиях и помещениях организации

1. Общие положения

1.1. Настоящая инструкция разработана  в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 25.04.2012 N 390 "О противопожарном режиме" (Правила противопожарного режима в Российской Федерации), Приказом МЧС РФ от 12.12.2007 N 645 (ред. от 22.06.2010) "Об утверждении Норм пожарной безопасности "Обучение мерам пожарной безопасности работников организаций" и устанавливает нормы поведения людей и содержания территорий, зданий, сооружений, помещений детсеого дома  в целях обеспечения пожарной безопасности и является обязательной для исполнения всеми работниками, не зависимо от их образования, стажа работы в профессии, а также для сезонных работников, командированных в организацию работников, обучающихся, прибывших на производственное обучение или практику.

1.2. Все работники предприятия должны допускаться к работе после прохождения инструктажа и обучения мерам пожарной безопасности. Обучение работников мерам пожарной безопасности осуществляется путем проведения противопожарного инструктажа и прохождения пожарно-технического минимума в соответствии с нормативными документами по пожарной безопасности.

1.3. В целях реализации Приказа МЧС РФ от 12.12.2007 N 645 (ред. от 22.06.2010) "Об утверждении Норм пожарной безопасности "Обучение мерам пожарной безопасности работников организаций" инструктажи по пожарной безопасности подразделяются на:

· вводный;

· первичный;

· повторный (не реже 1 раза в год);

· внеплановый;

· целевой.

1.4. Вводный противопожарный инструктаж в организации проводится инженером по охране труда и пожарной безопасности или лицом, ответственным за пожарную безопасность, назначенным приказом (распоряжением) руководителя организации.

1.5. Первичный, повторный, внеплановый и целевой противопожарный инструктаж проводит непосредственный руководитель работника.

1.6. О проведении вводного, первичного, повторного, внепланового, целевого противопожарного инструктажей делается запись в журнале учета проведения инструктажей по пожарной безопасности с обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего. 

1.7 Руководители, специалисты и работники организаций, ответственные за пожарную безопасность, обучаются пожарно-техническому минимуму в объеме знаний требований нормативных правовых актов, регламентирующих пожарную безопасность, в части противопожарного режима, пожарной опасности технологического процесса и производства организации, а также приемов и действий при возникновении пожара в организации, позволяющих выработать практические навыки по предупреждению пожара, спасению жизни, здоровья людей и имущества при пожаре.

1.8. Обучение пожарно-техническому минимуму руководителей, специалистов и работников организаций, не связанных с взрывопожароопасным производством, проводится в течение месяца после приема на работу и с последующей периодичностью не реже одного раза в три года после последнего обучения, а руководителей, специалистов и работников организаций, связанных с взрывопожароопасным производством, один раз в год.

1.9. Ли​ца, ви​нов​ные в на​ру​ше​нии (невыполнение, ненадлежащее выполнение или уклонение от выполнения) настоящей Ин​ст​рук​ции о ме​рах по​жар​ной безо​пас​но​сти не​сут уголовную, административную, дисциплинарную или иную от​вет​ст​вен​ность в со​от​вет​ст​вии с дей​ст​вую​щим за​ко​но​да​тель​ст​вом РФ. 

2. Обязанности лиц ответственных за пожарную безопасность в организации, обязанности работников 

2.1. Руководитель организации обязан:

· соблюдать требования пожарной безопасности, а также выполнять предписания, постановления и иные законные требования должностных лиц пожарной охраны;

· разрабатывать и осуществлять меры по обеспечению пожарной безопасности;

· проводить противопожарную пропаганду, а также обучать своих работников мерам пожарной безопасности;

· содержать в исправном состоянии системы и средства противопожарной защиты, включая первичные средства тушения пожаров, не допускать их использования не по назначению;

· оказывать содействие пожарной охране при тушении пожаров, установлении причин и условий их возникновения и развития, а также при выявлении лиц, виновных в нарушении требований пожарной безопасности и возникновении пожаров;

· предоставлять в установленном порядке при тушении пожаров на территориях предприятий необходимые силы и средства, горюче - смазочные материалы, а также продукты питания и места отдыха для личного состава пожарной охраны, участвующего в выполнении боевых действий по тушению пожаров, и привлеченных к тушению сил;

· обеспечивать доступ должностным лицам пожарной охраны при осуществлении ими служебных обязанностей на территории предприятий;

· предоставлять по требованию должностных лиц Государственной противопожарной службы сведения и документы о состоянии пожарной безопасности на предприятиях, а также о происшедших на их территориях пожарах и их последствиях;

· незамедлительно сообщать в пожарную охрану о возникших пожарах.

2.2. Ответственный за пожарную безопасность  _____________________:

· обеспечивает наличие табличек с номером телефона для вызова пожарной охраны в здании детского дома;
· обеспечивает контроль за ежедневной передачей в поднадзорное подразделение пожарной охраны, информации о количестве людей, находящихся на объекте (в том числе в ночное время), разрабатывает и утверждает инструкцию «О действиях персонала по эвакуации людей при пожаре», а также не реже, чем 1 раз в полугодие проводит практические тренировки лиц, осуществляющих свою деятельность на объекте;
· организует не реже 1 раза в 5 лет проведение эксплуатационных испытаний пожарных лестниц и ограждений на крышах с составлением соответствующего акта испытаний.

· обеспечивает исправное состояние знаков пожарной безопасности, в том числе обозначающих пути эвакуации и эвакуационные выходы.

· в соответствии с инструкцией завода-изготовителя обеспечивает проверку систем с автоматическими установками пожарной сигнализации или пожаротушения. 

· обеспечивает исправное состояние систем и средств противопожарной защиты объекта (автоматических установок пожаротушения и сигнализации, установок систем противодымной защиты, системы оповещения людей о пожаре, средств пожарной сигнализации, систем противопожарного водоснабжения, противопожарных дверей, противопожарных и дымовых клапанов, защитных устройств в противопожарных преградах) и организует не реже 1 раза в квартал проведение проверки работоспособности указанных систем и средств противопожарной защиты объекта с оформлением соответствующего акта проверки.

· обеспечивает учет и контроль за огнетушителями по нормам согласно требованиям пожарной безопасности, предусмотренными приложениями № 1 и 2 Правил противопожарного режима в РФ от 25.04.2012 г.

2.3. Ответственный за пожарную безопасность  ___________________________.:

· организует соблюдение требований пожарной безопасности зданий и сооружений, следит за исправностью электрических приборов, освещения и электропроводки во всех вспомогательных и складских помещениях детского дома.

· организует хранение легковоспламеняющихся и горючих жидкостей (красок, лаков, раство​рителей и др.) в помещениях детского дома и хранит их только в специально отведенном помещении.
· организуею сжигание мусора, сухой травы и опавших листьев деревьев на территории детского дома.
Организует  проведение временных пожароопасных работ (электросварка, газосварка и др.), обеспечивает место проведения этих работ огнетушителями, запасом воды, песка, другими первичными средствами пожаротушения. После окончания работ тщательно осмотривает место их проведения на отсутствие очагов возгорания.

· выполняет предписания, постановления и иные законные требования по пожарной безопасности.
· обеспечивает содержание наружных пожарных лестниц и ограждений на крышах (покрытиях) зданий и сооружений в исправном состоянии. 

· обеспечивает объект огнетушителями по нормам согласно требованиям пожарной безопасности, предусмотренными приложениями № 1 и 2 Правил противопожарного режима в РФ от 25.04.2012 г.

2.4. Работники обязаны:

· соблюдать требования пожарной безопасности, установленные в организации;

· знать и уметь пользоваться первичными средствами пожаротушения;

· выполнять требования пожарной безопасности, применимо к своему рабочему месту, обеспечить ежедневную уборку материалов, оборудования и приспособлений;

· при обнаружении нарушений в работе немедленно уведомлять об этом своего непосредственного руководителя;

· знать контактные номера телефоно для вызова пожарной охраны, до прибытия пожарной охраны принимать посильные меры по спасению людей, имущества;

· оказывать содействие пожарной охране при тушении пожаров;

· своевременно проходить инструктажи по пожарной безопасности, а также обучение по пожарно – техническому минимуму;

· выполнять предписания, постановления и иные законные требования инженера по охране труда и руководителя организации и структурного подразделения.

3. Порядок содержания территории, зданий, сооружений и помещений, эвакуационных путей

3.1. На объекте (территории, здании, сооружении), в помещениях с массовым пребыванием людей (кроме жилых домов), а также на объекте с рабочими местами на этаже для 10 и более человек на видном месте должны располагаться планы эвакуации людей при пожаре.
3.2. На территории, зданиях, сооружениях и в помещениях детского дома запрещается:

а) хранить и применять на чердаках, в подвалах и цокольных этажах легковоспламеняющиеся и горючие жидкости, порох, взрывчатые вещества, пиротехнические изделия, баллоны с горючими газами, товары в аэрозольной упаковке, целлулоид и другие пожаровзрывоопасные вещества и материалы, кроме случаев, предусмотренных иными нормативными документами по пожарной безопасности;

б) использовать чердаки, технические этажи, вентиляционные камеры и другие технические помещения для организации производственных участков, мастерских, а также для хранения продукции, оборудования, мебели и других предметов;

в) устраивать в подвалах и цокольных этажах мастерские, а также размещать иные хозяйственные помещения, если нет самостоятельного выхода или выход из них не изолирован противопожарными преградами от общих лестничных клеток;

г) снимать предусмотренные проектной документацией двери эвакуационных выходов из поэтажных коридоров, холлов, фойе, тамбуров и лестничных клеток, другие двери, препятствующие распространению опасных факторов пожара на путях эвакуации;

д) производить изменение объемно-планировочных решений и размещение инженерных коммуникаций и оборудования, в результате которых ограничивается доступ к огнетушителям, пожарным кранам и другим системам обеспечения пожарной безопасности или уменьшается зона действия автоматических систем противопожарной защиты (автоматической пожарной сигнализации, стационарной автоматической установки пожаротушения, системы дымоудаления, системы оповещения и управления эвакуацией);

е) загромождать мебелью, оборудованием и другими предметами двери, люки на балконах и лоджиях, переходы в смежные секции и выходы на наружные эвакуационные лестницы, демонтировать межбалконные лестницы, заваривать и загромождать люки на балконах и лоджиях квартир;

ж) проводить уборку помещений и стирку одежды с применением бензина, керосина и других легковоспламеняющихся и горючих жидкостей, а также производить отогревание замерзших труб паяльными лампами и другими способами с применением открытого огня;

з) устраивать в лестничных клетках и поэтажных коридорах кладовые и другие подсобные помещения, а также хранить под лестничными маршами и на лестничных площадках вещи, мебель и другие горючие материалы;

и) устраивать в производственных и складских помещениях зданий (кроме зданий V степени огнестойкости) антресоли, конторки и другие встроенные помещения из горючих материалов и листового металла.

3.3. При эксплуатации эвакуационных путей и выходов обеспечивается соблюдение проектных решений и требований нормативных документов по пожарной безопасности (в том числе по освещенности, количеству, размерам и объемно-планировочным решениям эвакуационных путей и выходов, а также по наличию на путях эвакуации знаков пожарной безопасности).

3.4. Двери на путях эвакуации открываются наружу по направлению к выходу из здания.

3.5. Запоры на дверях эвакуационных выходов должны обеспечивать возможность их свободного открывания изнутри без ключа.

3.6. При эксплуатации эвакуационных путей, эвакуационных и аварийных выходов запрещается:

а) устраивать пороги на путях эвакуации (за исключением порогов в дверных проемах), раздвижные и подъемно-опускные двери и ворота, вращающиеся двери и турникеты, а также другие устройства, препятствующие свободной эвакуации людей;

б) загромождать эвакуационные пути и выходы (в том числе проходы, коридоры, тамбуры, галереи, лифтовые холлы, лестничные площадки, марши лестниц, двери, эвакуационные люки) различными материалами, изделиями, оборудованием, производственными отходами, мусором и другими предметами, а также блокировать двери эвакуационных выходов;

в) устраивать в тамбурах выходов (за исключением квартир и индивидуальных жилых домов) сушилки и вешалки для одежды, гардеробы, а также хранить (в том числе временно) инвентарь и материалы;

г) фиксировать самозакрывающиеся двери лестничных клеток, коридоров, холлов и тамбуров в открытом положении (если для этих целей не используются устройства, автоматически срабатывающие при пожаре), а также снимать их.

3.7. Ковры, ковровые дорожки и другие покрытия полов на объекте и на путях эвакуации должны надежно крепиться к полу.

3.8. Запрещается:

а) эксплуатировать электропровода и кабели с видимыми нарушениями изоляции;

б) пользоваться розетками, рубильниками, другими электроустановочными изделиями с повреждениями;

в) обертывать электролампы и светильники бумагой, тканью и другими горючими материалами, а также эксплуатировать светильники со снятыми колпаками (рассеивателями), предусмотренными конструкцией светильника;

г) пользоваться электроутюгами, электроплитками, электрочайниками и другими электронагревательными приборами, не имеющими устройств тепловой защиты, а также при отсутствии или неисправности терморегуляторов, предусмотренных конструкцией;

д) применять нестандартные (самодельные) электронагревательные приборы;

е) оставлять без присмотра включенными в электрическую сеть электронагревательные приборы, а также другие бытовые электроприборы, в том числе находящиеся в режиме ожидания, за исключением электроприборов, которые могут и (или) должны находиться в круглосуточном режиме работы в соответствии с инструкцией завода-изготовителя;

ж) размещать (складировать) в электрощитовых (у электрощитов), у электродвигателей и пусковой аппаратуры горючие (в том числе легковоспламеняющиеся) вещества и материалы;

з) использовать временную электропроводку, а также удлинители для питания электроприборов, не предназначенных для проведения аварийных и других временных работ.

3.9. Эвакуационное освещение должно включаться автоматически при прекращении электропитания рабочего освещения. 

3.10. Знаки пожарной безопасности с автономным питанием от электрической сети, применяемые на путях эвакуации должны постоянно находиться во включенном состоянии и быть исправными.

3.11. Нарушения огнезащитных покрытий (штукатурка, специальных красок, лаков и т.п.) строительных конструкций, горючих отделочных материалов – должны немедленно устраняться.

3.12. Запрещается оставлять личный, а также служебный автотранспорт на крышках колодцев пожарных гидрантов.

4. Порядок и нормы хранения и траспортировки пожаровзрывоопасных веществ и пожароопасных веществ и материалов

4.1. Баллоны с горючими газами, емкости (бутылки, бутыли, другая тара) с ЛВЖ и ГЖ, а также аэрозольные упаковки должны быть защищены от солнечного и иного теплового воздействия.

4.2. Баллоны с газами должны храниться в пристройках и шкафах.

4.3. Пристройки и шкафы для газовых баллонов должны запираться на замок и иметь жалюзи для проветривания, а также предупреждающие надписи "Огнеопасно. Газ".

4.4. При использовании бытовых газовых приборов запрещается:

· эксплуатация бытовых газовых приборов при утечке газа;

· присоединение деталей газовой арматуры с помощью искрообразующего инструмента;

· проверка герметичности соединений с помощью источников открытого пламени, в том числе спичек, зажигалок, свечей.

5. Порядок осмотра и закрытия помещений по окончании работы

5.1. После окончания работы производственные цеха, административные помещения и склады проверяют внешним визуальным осмотром. 

5.2. В случае обнаружения работником неисправностей необходимо доложить о случившемся непосредственному руководителю

5.3. Закрывать помещение в случае обнаружения, каких либо неисправностей, которые могут повлечь за собой возгорание или травмирование работников, категорически запрещено.

5.4. Запрещается оставлять по окончании рабочего времени не обесточенными электроустановки и бытовые электроприборы в помещениях, в которых отсутствует дежурный персонал, за исключением дежурного освещения, систем противопожарной защиты, а также других электроустановок и электротехнических приборов, если это обусловлено их функциональным назначением и (или) предусмотрено требованиями инструкции по эксплуатации.

5.5. После закрытия помещений, необходимо сдать ключи на пост.

6. Расположение мест для курения, применения открытого огня, проезда транспорта и проведения огневых или иных пожароопасных работ, в том числе временных

6.1. На территории, в зданиях, сооружения и помещениях детского дома запрещается курить внеустановленных местах и пользоваться открытым огнем.

6.2. Запрещается использовать в качестве стоянки автотранспорта противопожарные разрывы между зданиями и сооружениями. 
7. Порядок использования первичных средств пожаротушения

7.1. Первичные средства пожаротушения, используемые на объекте, должны быть исправны, обеспечено их количество.

7.2. Огнетушители должны размещаться на видных, легкодоступных местах на высоте 1,5 м, где исключено их повреждение, попадание на них прямых солнечных лучей, непосредственное воздействие отопительных и нагревательных приборов.

7.3. Нарушения огнезащитных покрытий (штукатурка, специальных красок, лаков и т.п.) строительных конструкций, горючих отделочных материалов – должны немедленно устраняться.

7.4. Для тушения твердых горючих веществ, ЛВЖ, ГЖ и газов применяются – водные, воздушно-пенные и порошковые огнетушители.

7.5. Для тушения эл.оборудования под напряжением до 1000 В используют – порошковые и углекислотные огнетушители.

7.6.  Правила применения первичных средств пожаротушения: 

· поднести огнетушитель к очагу пожара не ближе 3 м 

· сорвать пломбу;

· выдернуть чеку за кольцо;

· нажимаем  рычаг на корпусе;

· путем нажатия рычага полностью освобождаем огнетушитель.

8. Обязанности и действия работников при пожаре

8.1. Каждый работник организации при обнаружении пожара или признаков горения (задымление, запах гари, повышение температуры и т.п.) должен:

· немедленно прекратить работу и вызвать пожарную охрану по телефону «01» (с сотового телефона 011 - сообщив при этом адрес организации, наименование организации, место возникновения, фамилию, имя, отчество, телефон;

· принять по возможности меры по эвакуации людей и материальных ценностей;

· отключить от питающей электросети закрепленное электрооборудование;

· приступить к тушению пожара имеющимися средствами пожаротушения;

· сообщить непосредственному или вышестоящему начальнику и оповестить окружающих сотрудников;

· при общем сигнале опасности покинуть здание.

8.2. Руководитель структурного подразделения, которому стало известно о пожаре обязан:

· вызвать по телефону пожарную охрану;

· немедленно оповестить своих подчиненных и прочих работников;

· сообщить о пожаре лицу ответственному за пожарную безопасность на объекте;

· принять меры по оказанию помощи в тушении пожара, эвакуации людей и материальных ценностей. 

8.3. Лицо, ответственное за пожарную безопасность на объекте, прибывшие к месту пожара, обязано: 

· продублировать сообщение о возникновении пожара в пожарную охрану и поставить в известность собственника имущества (генеральный директор, учредитель);

· в случае угрозы жизни людей немедленно организовать их спасание, используя для этого имеющиеся силы и средства;

· при необходимости отключить электроэнергию, выполнить другие мероприятия, способствующие предотвращению развития пожара и задымления помещений здания;

· прекратить все работы в здании, кроме работ, связанных с мероприятиями по ликвидации пожара;

·  удалить за пределы опасной зоны всех посторонних работников, не участвующих в локализации пожара;

· осуществить общее руководство по тушению пожара до прибытия подразделения пожарной охраны;

· обеспечить соблюдение требований безопасности работниками, принимающими участие в тушении пожара;

· одновременно с тушением пожара организовать эвакуацию и защиту материальных ценностей;

· организовать встречу подразделений пожарной охраны и оказать помощь в выборе кратчайшего пути для подъезда к очагу пожара.

8.4. При прибытии пожарных подразделений лицо ответственное за пожарную безопасность на объекте обязано проинформировать руководителя тушения пожара о конструктивных особенностях здания, прилегающих строений и сооружений, количестве и пожароопасных свойствах хранимых и применяемых веществ, материалов и других сведениях, необходимых для успешной ликвидации пожара. Он обязан также организовывать привлечение сил и средств объекта к осуществлению необходимых мероприятий, связанных с ликвидацией пожара и предупреждением его развития.

Журнал 
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Сообщение о несчастном случае (рекомендуемый образец из Приказа Министерства образования и науки РФ от 27 июня 2017 г. N 602
"Об утверждении Порядка расследования и учета несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в организации, осуществляющей образовательную деятельность")

1. Наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность, адрес, телефон, факс, адрес электронной почты, наименование учредителя, в ведении которого находится организация, осуществляющая образовательную деятельность.

2. Дата, время (местное), место несчастного случая, проводимое учебное занятие (мероприятие) и краткое описание обстоятельств, при которых произошел несчастный случай, классификация несчастного случая.

3. Число пострадавших, в том числе погибших (если таковые имеются).

4. Фамилия, имя, отчество (при наличии), год рождения пострадавшего (пострадавших), в том числе погибшего (погибших).

5. Характер полученных повреждений здоровья (при групповых несчастных случаях указывается для каждого пострадавшего отдельно).

6. Фамилия, имя, отчество (при наличии), занимаемая должность передавшего сообщение, дата и время (местное) сообщения.

7. Фамилия, имя, отчество (при наличии), занимаемая должность принявшего сообщение, дата и время (местное) получения сообщения.

ПРОТОКОЛ

осмотра места несчастного случая произошедшего в организации,

осуществляющей образовательную деятельность (рекомендуемый образец из Приказ Министерства образования и науки РФ от 27 июня 2017 г. N 602
"Об утверждении Порядка расследования и учета несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в организации, осуществляющей образовательную деятельность")

__________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии) пострадавшего)

_________________________________________ "__" ______________ 20__ г.

                                  (место составления)

Опрос начат в ____ час. ____ мин.

Опрос окончен в ____ час. ____ мин.

Комиссией в составе:

Председателя комиссии по расследованию несчастного случая с обучающимися в организации, осуществляющей образовательную деятельность

_________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя организации, осуществляющей образовательную деятельность)/учредитель

/членов/ _________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество (при наличии) членов комиссии организации, осуществляющей образовательную деятельность)

образованной распорядительным актом ______________________________,

                                                                                                   (указываются реквизиты распорядительного акта)

произведен осмотр места несчастного случая, происшедшего ____________

__________________________________________________________________,

(указывается дата несчастного случая)

в _______________________________________________________________

_________________________________________________________________,

(указывается наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность)

_________________________________________________________________

__________________________________________________________________
(указывается учредитель, в ведении которого находится организация, осуществляющая образовательную деятельность)

с _________________________________________________________________

__________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии), пострадавшего)

Осмотр проводился в присутствии ___________________________________

__________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии),

__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________
других лиц, участвовавших в осмотре: другие члены комиссии по расследованию несчастного случая с обучающимися, законный представитель пострадавшего)

В ходе осмотра установлено:

1. Обстановка и состояние места несчастного случая на момент осмотра

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
(изменилась или нет по свидетельству пострадавшего или очевидцев несчастного случая, краткое изложение существа изменений)

2. Описание места, где произошел несчастный случай ____________________
_________________________________________________________________

_________________________________________________________________
(точное место несчастного случая, тип (марка), вид оборудования, средства обучения.)

3. Описание части оборудования (постройки, сооружения), материала, инструмента, приспособления и других предметов, которыми были причинены повреждения (травма) <*>
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
(указать конкретно их наличие и состояние)

4. Наличие и состояние защитных ограждений и других средств безопасности

<*> ______________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
(блокировок, средств сигнализации, защитных экранов, кожухов, заземлений/занулений, изоляции проводов.)

5. Наличие и состояние средств индивидуальной защиты, которыми пользовался пострадавший <*>_______________________________________
__________________________________________________________________

_________________________________________________________________
(наличие средств индивидуальной защиты, защитной экипировки, их соответствие нормативным требованиям)

6. Наличие общеобменной и местной вентиляции и ее состояние <*> _______

__________________________________________________________________
7. Состояние освещенности и температуры <*> _________________________

_________________________________________________________________
(наличие приборов освещения и обогрева помещений и их состояние)

В ходе осмотра проводилось ________________________________________

_________________________________________________________________
(фотографирование, видеосъемка, прочее.)

С места происшествия изъяты <*>: __________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

 (перечень и индивидуальные характеристики изъятых предметов)

К протоколу осмотра прилагаются: ___________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
(схема места несчастного случая, фотографии, видеосъемка)

Содержание заявлений, поступивших перед началом, в ходе, либо по окончании осмотра от участвующих в осмотре лиц <*> _________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

С настоящим протоколом ознакомлены

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
(подписи, фамилии, имена, отчества (при наличии) участвовавших в осмотре лиц, дата)

Замечания к протоколу

__________________________________________________________________

 (содержание замечаний либо указание на их отсутствие)

Протокол составлен

__________________________________________________________________

 (должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) председателя (члена) комиссии по расследованию несчастного случая с лицом, проходящим учебное занятие, проводившего осмотр)

________________________________________________________________
(подпись, дата)
---------------------------<*> Заполняется при наличии таких данных.

ПРОТОКОЛ 
опроса очевидца несчастного случая, должностного лица, проводившего учебное занятие (мероприятие) в организации, осуществляющей образовательную деятельность (рекомендуемый образец из 
Приказ Министерства образования и науки РФ от 27 июня 2017 г. N 602
"Об утверждении Порядка расследования и учета несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в организации, осуществляющей образовательную деятельность")

______________________                                      "__" ______________ 20__ г.

Опрос начат в ____ час. ____ мин.

Опрос окончен в ____ час. ____ мин.

Комиссией в составе:

Председателя комиссии по расследованию несчастного случая с обучающимися в организации, осуществляющей образовательную деятельность

__________________________________________________________________, (фамилия, имя, отчество (при наличии) руководитель организации, осуществляющей образовательную деятельность)/учредитель

/членов/ ______________________________________________________

______________________________________________________________

______________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (при наличии) членов комиссии организации, осуществляющей образовательную деятельность)

образованной распорядительным актом ______________________________________,

                                                                                (указываются реквизиты распорядительного акта)

__________________________________________________________________
(должность, фамилия, имя, отчество (при наличии), председателя комиссии /члена комиссии/, производившего опрос)

в помещении ______________________________________________ произведен опрос           (указать место проведения опроса) очевидца несчастного случая, должностного лица организации, осуществляющей образовательную деятельность:______________________________________________________

__________________________________________________________________
(нужное подчеркнуть)

1) фамилия, имя, отчество (при наличии) ______________________________

__________________________________________________________________
2) дата рождения __________________________________________________
3) место рождения <*> _____________________________________________
4) место жительства и (или) регистрации <*> ___________________________

__________________________________________________________________
телефон <*> _______________________________________________________
5) место работы или учебы <*> ______________________________________

_________________________________________________________________
6) должность <*> ___________________________________________________

__________________________________________________________________
7) иные данные о личности опрашиваемого ____________________________

__________________________________________________________________
                                                 (подпись, фамилия, имя, отчество (при наличии) опрашиваемого)

Иные лица, участвовавшие в опросе __________________________________

_________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии) лиц, участвовавших в опросе: 
другие члены комиссии по расследованию несчастного случая с обучающимся, законные представители)

__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
По существу несчастного случая, происшедшего "__" ______________ 20__ г. 

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________, могу сообщить следующее:

(фамилия, имя, отчество (при наличии) пострадавшего)___________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
(излагаются обстоятельства, при которых произошел несчастный случай,

и информация опрашиваемого, а также поставленные перед ним вопросы и ответы на них)

__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
(подпись, фамилия, имя, отчество (при наличии) опрашиваемого, дата)

__________________________________________________________________
(подпись, фамилия, имя, отчество (при наличии) лица, проводившего опрос, дата)______________________________________________________________

__________________________________________________________________
(подписи, фамилии, имена, отчества (при наличии) иных лиц, участвовавших в опросе, дата) _____________________________________________________
__________________________________________________________________
С настоящим протоколом ознакомлен ________________________________

__________________________________________________________________
(подпись, фамилия, имя, отчество (при наличии) опрашиваемого, дата)

Протокол прочитан вслух ___________________________________________

_________________________________________________________________
(подпись, фамилия, имя, отчество (при наличии) лица, проводившего опрос, дата)

Замечания к протоколу _____________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________
(содержание замечаний либо указание на их отсутствие)

_________________________________________________________________
Протокол опроса составлен _________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
(должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) председателя комиссии или иного лица, проводившего опрос, подпись, дата)
____________________________

(подпись, фамилия, имя, отчество

(при наличии) руководителя

организации, осуществляющей

образовательную деятельность

МП _____________________

                                                                                                              (дата)

АКТ N ____

о расследовании несчастного случая с обучающимся

1. Дата и время несчастного случая ______________________________

_______________________________________________________________
(час, число, месяц, год)

2. Организация, осуществляющая образовательную деятельность: ______

_________________________________________________________________

__________________________________________________________________
(наименование, адрес (место нахождения), фамилия, имя, отчество (при наличии) учредителя

_________________________________________________________________
3. Комиссия по расследованию несчастного случая с обучающимся в организации, осуществляющей образовательную деятельность в составе:

Председателя комиссии:

__________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя организации, осуществляющей образовательную деятельность)

/членов/ _________________________________________________________________
__________________________________________________________________

_________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество (при наличии), занимаемая должность, место работы

4. Сведения о пострадавшем:

фамилия, имя, отчество (при наличии) ________________________________
пол (мужской, женский) _____________________________________________
дата рождения ____________________________________________________
класс, группа, курс ________________________________________________
5. Фамилия, имя, отчество (при наличии), должность лица, проводившего учебное занятие или мероприятие или ответственного за проведение мероприятия, во время которого произошел несчастный случай____________
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
6. Сведения о проведенных мероприятиях по предупреждению травматизма с

пострадавшим________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________
7. Место несчастного случая ________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
(краткое описание места несчастного случая (аудитория, лаборатория, класс, прочее)

с указанием опасных и (или) вредных факторов со ссылкой на сведения, содержащиеся в акте осмотра места несчастного случая, оборудования, использование которого привело к несчастному случаю (наименование, тип, марка, год выпуска, организация-изготовитель) (при наличии)

8. Обстоятельства несчастного случая ________________________________
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________
краткое изложение обстоятельств, предшествовавших несчастному случаю, описание событий и действий пострадавшего и других лиц, связанных с несчастным случаем, и другие сведения, установленные в ходе расследования)

9. Характер полученных повреждений здоровья ______________________

_________________________________________________________________
(на основании медицинского заключения)

10. Нахождение пострадавшего в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения _________________________________________

__________________________________________________________________
(нет, да - указать состояние и степень опьянения в соответствии с результатом освидетельствования, если не проводилось - указать)

11. Очевидцы несчастного случая ____________________________________

__________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

12. Причины несчастного случая ______________________________________

__________________________________________________________________
(указать основную и сопутствующие причины несчастного случая)

13. Несчастный случай _____________________________ с образовательной

                                                          (связан/не связан – указывается соответствующее)

деятельностью.

14. Лица, допустившие нарушения законодательных и иных нормативных правовых и локальных актов, явившихся причинами несчастного случая:

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
(фамилии, имена, отчества (при наличии), должности (профессии) с указанием статей, пунктов законодательных, иных нормативных правовых и локальных нормативных актов, предусматривающих их ответственность за нарушения, явившиеся причинами несчастного случая, указанными в пункте 12 настоящего акта)

15. Мероприятия по устранению причин несчастного случая

	N п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнитель
	Отметка о выполнении

	
	
	
	
	


Председатель комиссии ________________________________ __________

                                                                                          (подпись, расшифровка подписи)             (дата)

Члены комиссии: ________________________________ __________

                                                                         (подпись, расшифровка подписи)                       (дата)

                               _________________________________ __________
                                                                         (подпись, расшифровка подписи)                       (дата)

                               _________________________________ __________

                                                                         (подпись, расшифровка подписи)                       (дата)

Акт в ____ экз. составлен "__" ____________ 20__ г.

	СОГЛАСОВАНО
___________________________

(наименование должности  руководителя

профсоюзного либо иного уполномоченного

работниками органа,
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

________________________

(наименование должности  работодателя,

подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


ИНСТРУКЦИЯ 

по охране труда при проведении занятий по плаванию 
№__
1. Общие требования охраны труда
1.1.  К занятиям по плаванию допускаются дети дошкольного воз​раста и учащиеся с 1-го класса, прошедшие инструктаж по охране тру​да, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоя​нию здоровья.

1.2.  При проведении занятий по плаванию соблюдать правила пове​дения, расписание учебных занятий, установленные режимы занятий и отдыха.

1.3.  При проведении занятий по плаванию возможно воздействие на обучающихся следующих опасных факторов:

-  травмы и утопление при прыжках в воду головой вниз при недо​статочной глубине воды и при необследованном дне водоема;

-  купание сразу после приема пищи или большой физической   на​грузки;

-  утопления при купании в естественных водоемах не в специаль​но отведенных, не оборудованных и не отвечающим санитарным тре​бованиям местах.

1.4.  При проведении занятий по плаванию должны быть подготов​лены средства для спасания утопающих, а также медаптечка с набо​ром необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах.

1.5.  При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить учителю (преподавателю, воспи​тателю), который должен оказать первую помощь пострадавшему и со​общить об этом администрации учреждения.

1.6.  В процессе занятий обучающиеся должны соблюдать порядок проведения учебных занятий.

1.7.  Обучающиеся, допустившие невыполнение или нарушение инструк​ции по охране труда, привлекаются к ответственности и со всеми обучаю​щимися проводится внеплановый инструктаж по охране труда.

2. Требования охраны труда перед началом занятий
2.1. Надеть купальный костюм (плавки) и на голову плаватель​ную шапочку.

2.2. Убедиться в том, что температура воды не ниже установленной нормы.

2.3. Сделать перерыв между приемом пищи и купанием не менее 45-50 мин.

2.4. При купании в естественном водоеме оборудовать специально отведенное для этого место, подготовить спасательные средства (спасатель​ные круги, веревки, шесты, спасательные лодки и т.д.). 

2.5. Сделать разминку, выполнив несколько легких упражнений.

3. Требования охраны труда во время занятий
3.1. Входить в воду только с разрешения учителя (преподавателя, тре​нера, воспитателя) и во время купания не стоять без движений.

3.2. Внимательно слушать и выполнять все команды и сигналы учи​теля (преподавателя, тренера, воспитателя).

3.3. Не прыгать в воду головой вниз при недостаточной глубине воды, при необследованном дне водоема и при нахождении вблизи дру​гих пловцов.

3.4. Не оставаться при нырянии долго под водой.

3.5. Не купаться более 30 мин., если же вода холодная, то не более 5-6 мин.

3.6. При купании в естественном водоеме не заплывать за установ​ленные знаки ограждения водного бассейна (буйки), не купаться на большой волне, не подплывать близко к моторным лодкам, пароходам, баржам и пр. плавательным средствам.

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях
4.1. Почувствовав озноб, быстро выйти из воды и растереться су​хим полотенцем.

4.2. При судорогах не теряться, стараться держаться на воде и по​звать на помощь.

4.3. При утоплении немедленно сделать пострадавшему искусствен​ное дыхание до восстановления самостоятельного дыхания, при необ​ходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учрежде​ние и сообщить об этом администрации учреждения.

4.4. При получении травмы оказать первую помощь пострадавше​му, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учрежде​ние и сообщить об этом администрации учреждения.
5. Требования охраны труда по окончании занятий
5.1. Выйдя из воды, вытереться полотенцем насухо и сразу же одеться.

5.2. При низкой температуре после купания, чтобы согреться, про​делать несколько легких гимнастических упражнений.

5.3. Проверить по списку наличие всех обучающихся.
Заведующий плавательным бассейном______________

СОГЛАСОВАНО Заместитель руководителя учреждения

по учебной работе_________________
	СОГЛАСОВАНО
___________________________

(наименование должности  руководителя

профсоюзного либо иного уполномоченного

работниками органа,
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

______________________
(наименование должности  работодателя,

подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


ИНСТРУКЦИЯ 
по охране труда при проведении занятий
по спортивным и подвижным играм
(футбол, волейбол, баскетбол, теннис и др.)
№ ___

1. Общие требования охраны труда
1.1.  К занятиям по спортивным и подвижным играм допускаются лица, прошедшие медицинский осмотр и инструктаж по охране труда.

1.2.  При проведении занятий должно соблюдаться расписание учеб​ных занятий, установленные режимы занятий и отдыха.

1.3.  При проведении занятий по спортивным и подвижным играм возможно воздействие на обучающихся следующих опасных факторов:

- травмы при столкновениях, нарушении правил проведения игры, при падениях на мокром, скользком полу или площадке.

1.4.  Занятия по спортивным и подвижным играм должны проводиться в спортивной одежде и спортивной обуви с нескользкой подошвой.

1.5.  При проведении занятий по спортивным и подвижным играм дол​жна быть медаптечка, укомплектованная необходимыми медикаментами и перевязочными средствами для оказания первой помощи при травмах.

1.6.  Руководитель занятий и обучающиеся обязаны соблюдать пра​вила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.

1.7.  О каждом несчастном случае с обучающимся руководитель за​нятий обязан немедленно сообщить администрации учреждения, оказать первую помощь пострадавшему.

1.8.  В процессе занятий руководитель и обучающиеся должны соблю​дать правила проведения спортивной игры, ношения спортивной одеж​ды и спортивной обуви, правила личной гигиены.

1.9. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по ох​ране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и , при необходимости, под​вергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда

2. Требования охраны труда перед началом занятий
2.1. Надеть спортивную форму и спортивную обувь с нескользкой подошвой.

2.2.  Проверить надежность установки и крепления стоек и перекла​дин футбольных ворот, баскетбольных щитов и другого спортивного оборудования.

2.3.  Проверить состояние и отсутствие посторонних предметов на полу или спортивной площадке.

2.4.  Провести разминку, тщательно проветрить спортивный зал.

3. Требования охраны труда во время занятий
3.1.  Начинать игру, делать остановки в игре и заканчивать игру толь​ко по команде (сигналу) руководителя занятий.

3.2.  Строго выполнять правила проведения подвижной игры.

3.3.  Избегать столкновений с игроками, толчков и ударов по рукам и ногам игроков.

3.4.  При падениях необходимо сгруппироваться во избежание полу​чения травмы.

3.5.  Внимательно слушать и выполнять все команды (сигналы) ру​ководителя занятий.

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях
4.1.  При возникновении неисправности спортивного оборудования и инвентаря, прекратить занятия и сообщить об этом администрации уч​реждения. Занятия продолжать только после устранения неисправнос​ти или замены спортивного оборудования и инвентаря.

4.2.  При получении обучающимся травмы немедленно оказать пер​вую помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации учреж​дения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее ле​чебное учреждение.

4.3.  При возникновении пожара в спортивном зале немедленно эва​куировать обучающихся из зала через все имеющиеся эвакуационные выходы, сообщить о пожаре администрации учреждения и в ближай​шую пожарную часть, приступить к тушению пожара с помощью име​ющихся первичных средств пожаротушения.
5.  Требования охраны труда по окончании занятий
5.1.  Убрать в отведенное место спортивный инвентарь и провести влажную уборку спортивного зала.

5.2.  Тщательно проветрить спортивный зал.

5.3.  Снять спортивную одежду и спортивную обувь и принять душ или вымыть лицо и руки с мылом.
Заведующий спортивным залом________________

СОГЛАСОВАНО 
Заместитель руководителя учреждения____________

	СОГЛАСОВАНО
___________________________

(наименование должности  руководителя

профсоюзного либо иного уполномоченного работниками органа,
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

________________________

(наименование должности  работодателя,

подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при проведении
спортивных соревнований
№ ___

1. Общие требования охраны труда
1.1. К спортивным соревнованиям допускаются обучающиеся, про​шедшие медицинский осмотр и инструктаж по охране труда. Обучающиеся подготовительной и специальной медицинских групп к спортивным соревнова​ниям не допускаются.

1.2. Участники спортивных соревнований обязаны соблюдать правила их проведения.

1.3. При проведении спортивных соревнований возможно воздействие на их участников следующих опасных факторов:

- травмы при проведении спортивных соревнований с использованием не​исправных спортивных снарядов и оборудования;

- травмы при падении на скользком грунте или твердом покрытии;

- травмы во время прыжков в длину или высоту при неподготовленной прыжковой яме;

- травмы при нахождении в зоне броска во время спортивных соревнова​ний по метанию;

- травмы при столкновениях во время бега или спортивной игре, при падениях во время спуска с горы на лыжах или при прыжках с лыжно​го трамплина;

-  обморожения при проведении спортивных соревнований по лыжам при ветре более 1,5-2,0 м/с и при температуре воздуха ниже -20"С;

-  травмы и утопления во время проведения спортивных соревнований по плаванию при прыжках в воду головой вниз на мелком месте или нахождении рядом других участников соревнований;

- проведение соревнований без разминки.

1.4. Спортивные соревнования необходимо проводить в спортивной одежде и спортивной обуви, соответствующих виду соревнования, сезону и погоде.

1.5. При проведении спортивных соревнований должна быть мед-аптечка, укомплектованная необходимыми медикаментами и перевязочными средствами для оказания первой помощи пострадавшим.

1.6. О каждом несчастном случае с участниками спортивных сорев​нований немедленно сообщить руководителю соревнований и админи​страции учреждения, оказать первую помощь пострадавшему, при не​обходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение. 
При неисправности спортивного инвентаря и оборудования соревнования прекратить и сообщить об этом руководителю соревнований.

1.7. Во время спортивных соревнований участники должны соблю​дать правила ношения спортивной одежды и спортивной обуви, пра​вила личной гигиены.

1.8.  Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования охраны труда перед началом соревнований
2.1. Надеть спортивную форму и спортивную обувь с нескользкой подошвой, соответствующую сезону и погоде.

2.2. Проверить исправность и надежность установки спортивного инвентаря и оборудования. 

2.3. Тщательно разрыхлить песок в прыжковой яме - месте призем​ления, проверить отсутствие в песке посторонних предметов.

2.4. В местах соскоков со спортивных снарядов положить гимнас​тические маты так, чтобы их поверхность была ровной.

2.5. Провести разминку.

3.  Требования охраны труда во время соревнований
3.1. Начинать соревнования и заканчивать их только по сигналу (ко​манде) судьи соревнований.

3.2. Не нарушать правила проведения соревнований, строго выпол​нять все команды (сигналы), подаваемые судьей соревнований.

3.3. Избегать столкновений с другими участниками соревнований, не допускать толчков и ударов по их рукам и ногам.

3.4. При падениях необходимо сгруппироваться во избежание полу​чения травмы.

3.5. Перед выполнением упражнений по метанию посмотреть, нет ли людей в секторе метания.

3.6. Перед прыжками в воду посмотреть отсутствие вблизи других участников соревнований.

4.  Требования охраны труда в аварийных ситуациях
4.1. При возникновении неисправности спортивного инвентаря и оборудования прекратить соревнования и сообщить об этом судье со​ревнований. Соревнования продолжать только после устранения неисправ​ности или замене спортивного инвентаря и оборудования.

4.2. При плохом самочувствии прекратить участие в спортивных со​ревнованиях и сообщить об этом судье соревнований.

4.3. При получении, травмы участником соревнований немедленно сообщить об этом судье соревнований и администрации учреждения, оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования охраны труда по окончании соревнований
5.1. Проверить по списку наличие всех участников соревнований.

5.2. Убрать в отведенное место спортивный инвентарь и оборудование.

5.3. Снять спортивную одежду и спортивную обувь и принять душ или тщательно вымыть лицо и руки с мылом.

Ответственный за спортивно-массовую работу__________________
СОГЛАСОВАНО 
Заместитель руководителя учреждения____________
	СОГЛАСОВАНО
___________________________

(наименование должности  руководителя

профсоюзного либо иного 
уполномоченного

работниками органа,
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

________________________

(наименование должности  работодателя,

подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при проведении занятий
в тренажерном зале
№ __

1. Общие требования охраны труда
1.1. К занятиям в тренажерном зале допускаются обучающие​ся, прошедшие медицинский осмотр и инструктаж по охране тру​да. Обучающиеся подготовительной и специальной медицинских групп к занятиям в тренажерном зале не допускаются.

1.2. Обучающиеся должны соблюдать правила использования тренажеров, установленные режимы занятий и отдыха.

1.3. При проведении занятий в тренажерном зале возможно воз​действие на обучающихся следующих опасных факторов:

- травмы при проведении занятий на неисправных, непрочно ус​тановленных и не закрепленных тренажерах;

-  травмы при нарушении правил использования тренажеров, а также при нарушениях установленных режимов занятий и отдыха.

1.4. Занятия в тренажерном зале необходимо проводить в спортивной одежде и спортивной обуви с нескользкой подошвой.

1.5. Тренажерный зал должен быть оснащен медаптечкой, уком​плектованной необходимыми медикаментами и перевязочными сред​ствами для оказания первой помощи при травмах.

1.6. Учитель (преподаватель, тренер) и обучающиеся обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места располо​жения первичных средств пожаротушения. Тренажерный зал дол​жен быть оснащен огнетушителем, автоматической системой пожар​ной сигнализации и приточно-вытяжной вентиляцией.

1.7. Каждый тренажер должен быть обеспечен инструкцией по безопасности проведения занятий.

1.8. О каждом несчастном случае с обучающимся пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить учи​телю (преподавателю, тренеру), который сообщает о несчастном случае администрации учреждения и принимает меры по оказанию первой помощи пострадавшему.

1.9. Во время занятий в тренажерном зале обучающиеся долж​ны соблюдать правила ношения спортивной одежды и спортивной обуви, правила личной гигиены.

1.10. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструк​ции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распоряд​ка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке зна​ний норм и правил охраны труда.

2. Требования охраны труда перед началом занятий
2.1. Тщательно проветрить тренажерный зал.

2.2. Надеть спортивную одежду и спортивную обувь с несколь​зкой подошвой.

2.3. Проверить исправность и надежность установки и крепле​ния всех тренажеров.

2.4. Провести целевой инструктаж обучающихся по безопасным приемам проведения занятий на тренажерах.

3. Требования охраны труда во время занятий
3.1. Начинать выполнение упражнений на тренажерах и закан​чивать их только по команде (сигналу) учителя (преподавателя, тре​нера).

3.2. Не выполнять упражнения на неисправных, непрочно уста​новленных и ненадежно закрепленных тренажерах.

3.3. Соблюдать дисциплину, строго выполнять правила исполь​зо-вания тренажеров, учитывая их конструктивные особенности.

3.4. Внимательно слушать и выполнять все команды (сигналы) учителя (преподавателя, тренера), самовольно не предпринимать ни​каких действий.

3.5. Соблюдать установленные режимы занятий и отдыха.

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях
4.1. При возникновении неисправности в работе тренажера или его поломке, прекратить занятия на тренажере, сообщить об этом учителю (преподавателю, тренеру). Занятия продолжать только пос​ле устранения неисправности тренажера.

4.2. При получении обучающимся травмы немедленно сообщить об этом руководителю учреждения, оказать первую помощь пост​радавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечеб​ное учреждение.

4.3. При возникновении пожара немедленно эвакуировать обу​чающихся из тренажерного зала, сообщить о пожаре в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению пожара с помощью пер​вичных средств пожаротушения.

5. Требования охраны труда по окончании занятий
5.1. Привести в исходное положение все тренажеры, проверить их исправность.

5.2. Проветрить тренажерный зал и провести влажную уборку.

5.3. Снять спортивную одежду, спортивную обувь и принять душ или тщательно вымыть лицо и руки с мылом.

5.4. Проверить противопожарное состояние тренажерного зала и выключить свет.

Заведующий тренажерным залом ____________________________
СОГЛАСОВАНО 
Заместитель руководителя 
учреждения  по воспитательной работе_______________________
	СОГЛАСОВАНО
___________________________

(наименование должности  руководителя

профсоюзного либо иного уполномоченного работниками органа,
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

________________________

(наименование должности  работодателя,

подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


ИНСТРУКЦИЯ 
по охране труда при проведении массовых мероприятий
(вечеров, утренников, концертов, фестивалей,
конкурсов, конференций, слетов, брейн-рингов и др.)
№ __

1. Общие требования охраны труда
1.1. К проведению массовых мероприятий допускаются лица в воз​расте не моложе 18 лет, прошедшие медицинский осмотр и инструк​таж по охране труда.

1.2. К участию в массовых мероприятиях допускаются обучающие​ся и воспитанники, прошедшие инструктаж по охране труда.

1.3. При проведении массовых мероприятий возможно воздействие на их участников следующих опасных факторов:

- возникновение пожара при неисправности электропроводки, ис​пользовании открытого огня (факелы, свечи, фейерверки, бенгальские огни, хлопушки, петарды и т.п.), при воспламенении новогодней елки, использовании световых эффектов с применением химических и дру​гих веществ, могущих вызвать загорание;

- травмы при возникновении паники в случае пожара и других чрез​вычайных ситуаций.

1.4. Помещения, где проводятся массовые мероприятия, должны быть обеспечены медаптечкой, укомплектованной необходимыми ме​дика-ментами и перевязочными средствами, для оказания первой по​мощи при травмах.

1.5. Участники массового мероприятия обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. Этажи и помещения, где проводятся массовые мероп​риятия, должны иметь не менее двух эвакуационных выходов, которые обозначаются указателями с надписью «Выход», обеспечены первичны​ми средствами пожаротушения (не менее двух огнетушителей), обору​дованы автоматической системой пожарной сигнализации и приточно-вытяжной вентиляцией.

1.6. Окна помещений, где проводятся массовые мероприятия, не дол​жны иметь глухих решеток.

1.7. О каждом несчастном случае с участниками массового мероп​риятия немедленно сообщить руководителю мероприятия и админист​рации учреждения, принять меры по оказанию первой помощи пост​радавшему.

1.8. На время проведения массового мероприятия должно быть обес​печено дежурство работников в составе не менее двух человек.

1.9. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования охраны труда перед проведением массового мероприятия
2.1. Приказом руководителя назначить ответственных лиц за про​ведение массового мероприятия. Приказ довести до ответственных лиц под роспись.

2.2. Провести целевой инструктаж по охране труда назначенных от​ветственных лиц с записью в журнале регистрации инструктажа на рабочем месте.

2.3. Провести инструктаж по охране труда участников массового ме​роприятия с записью в журнале установленной формы.

2.4. Тщательно проверить все помещения, эвакуационные пути и вы​ходы на соответствие их требованиям пожарной безопасности, а так​же убедиться в наличии и исправности первичных средств пожароту​шения, связи и пожарной автоматики.

2.5. Проветрить помещения, где будут проводиться массовые мероп​риятия, и провести влажную уборку.

3. Требования охраны труда во время проведения массового мероприятия
3.1. В помещении, где проводится массовое мероприятие, должны неотлучно находиться назначенные ответственные лица.

3.2. Строго выполнять все указания руководителя при проведении мас​сового мероприятия, самостоятельно не предпринимать никаких действий.

3.3. Все эвакуационные выходы во время проведения массового ме​роприятия закрываются на легкооткрывающиеся запоры, световые ука​затели «Выход» должны быть во включенном состоянии.

3.4. Новогодняя елка должна быть установлена на устойчивом основа​нии с таким расчетом, чтобы не затруднялся выход из помещения. Ветки елки должны находиться на расстоянии не менее 1 м от стен и потолков. Запрещается применять для украшения елки самодельные электрические гирлянды, игрушки из легковоспламеняющихся материалов, вату.

3.5. При проведении массового мероприятия запрещается применять открытый огонь (факелы, свечи, фейерверки, бенгальские огни, хлопуш​ки, петарды и т.п.), устраивать световые эффекты с применением хи​мических и других веществ, могущих вызвать загорание.

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях
4.1. При возникновении пожара немедленно без паники эвакуи​ровать учащихся и воспитанников из здания, используя все имею​щиеся эвакуационные выходы, сообщить о пожаре в ближайшую по​жарную часть и приступить к тушению пожара с помощью первич​ных средств пожаротушения.

4.2. При получении участником массового мероприятия травмы немедленно сообщить об этом руководителю мероприятия и адми​нистрации учреждения, оказать пострадавшему первую помощь, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования охраны труда по окончании массового 
мероприятия
5.1. Убрать в отведенное место инвентарь и оборудование. 
52. Тщательно проветрить помещение и провести влажную уборку.

5.3. Проверить противопожарное состояние помещений, закрыть окна, форточки, фрамуги и выключить свет.

Заведующий актовым залом __________________________
СОГЛАСОВАНО

Заместитель руководителя учреждения 
по воспитательной работе_____________________

	СОГЛАСОВАНО
___________________________

(наименование должности  руководителя

профсоюзного либо иного уполномоченного

работниками органа,
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

________________________

(наименование должности  работодателя,

подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при проведении прогулок, туристских
походов, экскурсий, экспедиций (для руководителя)
№ __

1. Общие требования охраны труда
1.1. К прогулкам, туристским походам, экскурсиям и экспедициям допускаются дети дошкольного возраста и учащиеся с 1-го класса, про​шедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имею​щие противопоказаний по состоянию здоровья.

1.2. При проведении прогулок, туристских походов, экскурсий и эк​спедиций соблюдать правила поведения, установленные режимы пере​движения и отдыха.

1.3. При проведении прогулок, туристских походов, экскурсий и эк​спедиций возможно воздействие на их участников следующих опас​ных факторов:

- изменение установленного маршрута движения, самовольное ос​тавление места расположения группы;

-  потертости ног при неправильном подборе обуви;

- травмирование ног при передвижении без обуви, а также без брюк или чулок;

- укусы ядовитыми животными, пресмыкающимися и насекомыми;

- отравления ядовитыми растениями, плодами и грибами;

- заражение желудочно-кишечными болезнями при употреблении воды из непроверенных открытых водоемов.

1.4. При проведении прогулок, туристских походов, экскурсий и эк​спедиций группу обучающихся должны сопровождать двое взрослых.

1.5. Для оказания первой медицинской помощи при травмах обя​зательно иметь медаптечку с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств.

1.6. При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить об этом руководителю прогулки, туристского похода, экскурсии или экспедиции.
1.7. Обучающиеся должны соблюдать установленный порядок про​ведения прогулки, туристского похода, экскурсии или экспедиции и пра​вила личной гигиены.

1.8. Обучающиеся, допустившие невыполнение или нарушение инструк​ции по охране труда, привлекаются к ответственности и со всеми обучаю​щимися проводится внеплановый инструктаж по охране труда.

2. Требования охраны труда перед проведением прогулки, туристского похода, экскурсии, экспедиции
2.1. Пройти соответствующую подготовку, инструктаж, медицинский осмотр и представить справку о состоянии здоровья.

2.2. Надеть удобную одежду и обувь, не стесняющую движений и соответствующую сезону и погоде. Для предотвращения травм и уку​сов ног надеть брюки или чулки.

3. Требования охраны труда во время проведения прогулки, туристского похода, экскурсии, экспедиции
3.1. Соблюдать дисциплину, выполнять все указания руководителя и его заместителя, самостоятельно не изменять установленный маршрут движения и не покидать место расположения группы.

3.2. Общая продолжительность прогулки составляет 1-4 часа, а ту​ристского похода, экскурсии, экспедиции не должна превышать: для учащихся 1-2 классов - 1 дня, 3-4 классов - 3 дней, 5-6 классов - 18 дней, 7-9 классов - 24 дней, 10-11 классов - 30 дней.

3.3. Во время привалов во избежание ожогов и лесных пожаров не разводить костры.

3.4. Не пробовать на вкус какие-либо растения, плоды и грибы.

3.5. Не трогать руками ядовитых и опасных животных, пресмыка​ющихся, насекомых, растений и грибов, а также колючих растений и кустарников.

3.6. При передвижении не снимать обувь и не ходить босиком.

3.7. Во избежание заражения желудочно-кишечными заболеваниями не пить воду из открытых непроверенных водоемов, использовать для этого питьевую воду из фляжки, которую необходимо брать с собой или кипяченую воду.

3.8. Соблюдать правила личной гигиены, своевременно информиро​вать руководителя прогулки, туристского похода, экскурсии или экспе​диции об ухудшении состояния здоровья или травмах.

3.9. Уважать местные традиции и обычаи, бережно относиться к приро​де, памятникам истории и культуры, к личному и групповому имуществу.

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях
4.1. При укусе ядовитыми животными, пресмыкающимися, насеко​мыми немедленно оказать первую медицинскую помощь, отправить по​страдавшего в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.

4.2. При получении травмы оказать первую помощь пострадавше​му, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учрежде​ние и сообщить об этом администрации учреждения.

5. Требования охраны труда по окончании прогулки, туристского похода, экскурсии, экспедиции

5.1. Проверить по списку наличие обучающихся в группе.
5.2. Проверить наличие и сдать на хранение туристское снаряжение.
5.3. Принять душ или вымыть лицо и руки с мылом.
Заместитель руководителя учреждения

по воспитательной работе _______________________________

	СОГЛАСОВАНО
___________________________

(наименование должности  руководителя

профсоюзного либо иного уполномоченного

работниками органа,
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

______________________

(наименование должности  работодателя,

подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


ИНСТРУКЦИЯ

по охране труда для инструктора по физической культуре
№ ___

1.Общие требования охраны труда
1.1. К самостоятельной работе инструктором по физической культуре допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

1.2. При работе инструктором по физической культуре соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

1.3. При проведении занятий в гимнастическом зале возможно воздействие на работающих и детей следующих опасных факторов:

- нарушение остроты зрения при недостаточной освещенности зала для гимнастических занятий;

- травмы при падении детей во время проведения подвижных игр и гимнастических упражнений;

- поражение электрическим током при использовании неисправных электрических звуковоспроизводящих музыкальных аппаратов.

1.4. В зале для гимнастических занятий должен быть вывешен комнатный термометр для контроля температурного режима.

1.5. Работающие обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения и направления эвакуации при пожаре.

1.6. При несчастном случае немедленно сообщить об этом администрации учреждения.

1.7. В процессе работы соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

1.8. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования охраны труда перед началом работы 
2.1. Включить полностью освещение зала для гимнастических занятий и убедиться в исправной работе светильников. Наименьшая освещенность должна быть: при люминесцентных лампах не менее 200 лк (13 Вт/кв. м), при лампах накаливания не менее 100 лк (32 Вт/кв. м).

2.2. Убедиться в исправности электрооборудования зала для гимнастических занятий: светильники должны быть надежно подвешены к потолку и иметь светорассеивающую арматуру; электрические коммутационные коробки должны быть закрыты крышками, а электророзетки - фальшвилками; корпуса и крышки выключателей и розеток не должны иметь трещин и сколов, а также оголенных контактов.

2.3. При использовании на занятиях электрических звуковоспроиз​водящих музыкальных аппаратов убедиться в их исправности и целостно​сти подводящих кабелей и электровилок.

2.4. Проверить санитарное состояние зала для гимнастических занятий и проветрить его, открыв окна или фрамуги и двери. Окна в открытом положении фиксировать крючками, а фрамуги должны иметь ограничители. Проветривание закончить за 30 мин. до прихода детей.

2.5. Убедиться в том, что температура воздуха в зале для гимнастических занятий не ниже 19°С.

2.6. Во избежание падения и травмирования детей убедиться в том, что ковры и дорожки надежно прикреплены к полу, а спортивный инвентарь исправен и надежно закреплен.

3. Требования охраны труда во время работы
3.1. Поддерживать дисциплину и порядок во время занятий, следить за тем, чтобы дети выполняли все указания инструктора.

3.2. Не разрешать детям самовольно покидать место проведения занятия.

3.3. Перед выполнением гимнастических упражнений обязательно провести с детьми небольшую разминку.

3.4. При выполнении упражнений на шведской лестнице, других спортивных снарядах на высоте от пола обязательно страховать детей от падения, не разрешать им самостоятельно без разрешения инструктора подниматься на высоту.

3.5. При выполнении упражнений потоком (один за другим) соблюдать достаточные интервалы между детьми, чтобы не было столкновений.

3.6. При выполнении прыжков и соскоков следить за тем, чтобы дети приземлялись мягко на носки ступней, пружинисто приседая.

3.7. При проведении подвижных игр и соревнований следить за тем, чтобы не было столкновений между детьми, толчков и ударов по рукам и ногам.

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях
4.1. При возникновении пожара немедленно эвакуировать детей из зала для гимнастических занятий, сообщить о пожаре администрации учреждения и в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

4.2. При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и , сообщить об этом администрации учреждения.

4.3. При поражении электрическим током немедленно отключить напряжение и в случае отсутствия у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное дыхание или провести непрямой (закрытый) массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.
5. Требования охраны труда по окончании работы
5.1. Выключить электрические звуковоспроизводящие аппараты.

5.2. Убрать в отведенное место спортивный инвентарь и оборудование.

5.3. Проветрить зал для гимнастических занятий, закрыть окна, фрамуги и выключить свет.

Инструктор по физической культуре______________________
СОГЛАСОВАНО 
Заместитель руководителя учреждения 
по методической и воспитательной работе____________________ .
	СОГЛАСОВАНО
___________________________

(наименование должности  руководителя

профсоюзного либо иного уполномоченного

работниками органа,
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

______________________

(наименование должности  работодателя,

подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


ИНСТРУКЦИЯ ПО ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЮ 
ТУРИСТСКИХ ПОХОДОВ, ЭКСПЕДИЦИЙ И ЭКСКУРСИЙ (ПУТЕШЕСТВИЙ)  С УЧАЩИМИСЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ШКОЛ  ДЕТСКИХ ДОМОВ  И ШКОЛ – ИНТЕРНАТОВ.
1. Общие положения

1.1. Настоящая Инструкция определяет порядок проведения туристских походов, экспедиций и экскурсий (путешествий) учащихся общеобразовательных школ и профессиональных училищ, воспитанников детских домов и школ - интернатов, студентов педагогических училищ Российской Федерации.

1.2. Туристские походы, экспедиции, экскурсии (путешествия) являются важной формой гуманистического, патриотического, интернационального воспитания, расширения знаний, оздоровления и физического развития детей и молодежи.

В путешествиях юные туристы изучают родной край, страну - Российскую Федерацию; ведут работу по охране природы, памятников истории и культуры; выполняют задания учебно - воспитательных учреждений, научных и других учреждений и организаций.

2. Обязанности учреждения, проводящего туристский

поход, экспедицию, экскурсию (путешествие)
2.1. Администрация учреждения, проводящего путешествие, обязана оказать содействие руководителям групп в организации и проведении путешествия и выдать соответствующие документы, заверенные печатью проводящего путешествие учреждения.

Финансирование путешествий осуществляется в соответствии с нормативными документами Министерства образования Российской Федерации и других организаций, проводящих эти мероприятия в соответствии с утвержденными планами.

2.2. Администрация учреждения, проводящего путешествие, а также члены маршрутно - квалификационных комиссий (МКК), давшие положительное заключение о возможности совершения группой заявленного путешествия, не несут ответственность за происшествия, которые явились следствием неправильных действий руководителя и участников путешествия.

2.3. Для проведения многодневных, дальних экскурсий с ночлегом в населенном пункте обязательным условием должно быть письменное согласие учреждения, организации, принимающей группу, или путевка экскурсионной организации.

2.4. Участники туристских походов с оформленными маршрутными документами пользуются правом на размещение и обслуживание в туристских гостиницах, базах и кемпингах при наличии свободных мест. Имея разрешение соответствующих организаций, они пользуются правом на посещение заповедников, заказников и других территорий с ограниченным режимом посещения.

2.5. В случае нарушения группой на маршруте контрольных сроков оповещения администрация учреждения, проводящего путешествие, обязана незамедлительно связаться с территориальными органами образования, контрольно - спасательной службой (КСС) или отрядом (КСО), туристскими организациями для выяснения местонахождения группы и оказания ей необходимой помощи.

3. Требования к руководителям, заместителям

(помощникам) руководителей и участникам групп

туристских походов, экспедиций

и экскурсий (путешествий)
3.1. Группы для проведения путешествий формируются из учащихся (воспитанников, студентов), объединенных на добровольных началах общими интересами на основе совместной учебы, занятий в кружках и секциях, трудовой деятельности, места жительства, обладающих необходимым опытом и осуществивших подготовку запланированного путешествия.

3.2. Основные требования к участникам, руководителям, заместителям (помощникам) руководителей некатегорийных походов, экспедиций, многодневных, дальних (за пределы своего района, города) экскурсий:

Таблица 1

	Вид    
мероприятия
	Опыт     
руководителя,
заместителя 
руководителя,
помощника  
руководителя 
	Количественный   
состав группы    
	Минимальный   
возраст (лет)  

	
	
	участ-
ники  
	руководитель,
заместитель 
	участники  
	руководи- 
тель, 
заместитель 

	Некатего-  
рийные по- 
ходы и экс-
курсии     
	1 - 3-дневные
походы       
	не менее   
6 чел.
	1 - 2    
	7 лет 
	не менее  
18 лет    


Примечания. Количественный состав экскурсионной группы может определяться туристско - экскурсионной организацией, проводящей плановые экскурсионные маршруты, и количеством сидячих мест в автобусе.

Возраст участников в экскурсии за пределы своего населенного пункта определяется администрацией учреждения, проводящей экскурсию, исходя из педагогической целесообразности.

3.3. К руководителям, заместителям руководителей и участникам экспедиций с активным способом передвижения предъявляются те же требования, что и к руководителям, заместителям руководителей и участникам туристских походов в соответствии со степенью (категорией) сложности активных участков маршрута.

3.4. По усмотрению администрации учреждения, проводящего путешествие с учащимися, имеющими туристско - краеведческую и экскурсионную подготовку, исходя из количественного состава группы (отряда) и условий маршрута, обеспечивающих безопасность проведения путешествия, допускается назначение руководителя (с его согласия) без заместителя.

По усмотрению администрации учреждения, проводящего путешествие, с согласия руководителя группы (отряда), исходя из количественного состава группы (отряда), обеспечения безопасности участников, вместо заместителя руководителя может быть назначен помощник руководителя из числа учащихся (воспитанников, студентов), имеющий опыт участия в аналогичных путешествиях.

3.5. Основные требования к участникам, руководителям и заместителям руководителей туристско - спортивных походов:
Таблица 2

	Катего-
рия    
слож-  
ности  
похода 
(к.с.) 
	Необходимый опыт участия и руководства в походах по  
данном виду туризма    
(категории сложности)   
	Минимальный возраст   
	Количественный состав группы 

	
	
	участ-
ника  
	руко-
води-
теля 
	участ-
ники  
	руково- 
дитель, 
замести-
тель    

	
	участника, заместителя руководителя    
	руководителя  
	
	
	
	

	
	
	участие
	руковод-
ство    
	
	
	
	

	I    
	н/к <*> 
	I    
	н/к <*> 
	13  
	19 
	6 - 15
	1 + 1  

	II   
	I     
	II   
	I    
	14  
	19  
	6 - 15
	1 + 1  

	III  
	II    
	III  
	II   
	15  
	20  
	6 - 12
	1 + 1  

	IV   
	III   
	IV   
	III  
	16  
	21  
	6 - 12
	1 + 1  


--------------------------------

<*> Некатегорийный поход.
3.6. К участию в пешеходных походах I к.с. допускаются лица не моложе 12 лет, II к.с. - 14 лет, III к.с. - 15 лет.

Для учащихся (воспитанников, студентов), получивших теоретическую и практическую подготовку в течение не менее 1-го года занятий в туристско - краеведческих кружках, секциях, клубах, возрастной ценз для участия в степенных и I - III к.с. походах по родному краю при наличии медицинского допуска может быть снижен на один год.

3.7. В походах III - IV к.с. одну треть членов группы могут составлять туристы с опытом участия в походах на две категории сложности ниже, в походах I к.с. и II к.с. - с опытом участия в некатегорийных походах.

3.8. В пеших походах одну треть членов группы могут составлять туристы с опытом участия в горных и лыжных походах категории сложности ниже планируемого похода.

3.9. В лыжных походах одну треть членов группы могут составлять туристы с опытом участия в пешеходных и горных походах ниже не менее чем на одну категорию сложности и выше планируемого похода.

3.10. В горных походах одну треть членов группы могут составлять туристы с опытом участия в пешеходных и лыжных походах не ниже той же категории сложности, что и планируемый поход.

Участники походов, в которых предусматриваются переходы через классифицированные перевалы, должны иметь опыт прохождения (руководитель - опыт руководства при прохождении) двух перевалов на одну полукатегорию сложности ниже максимальной для данного похода. Руководитель, кроме того, должен иметь опыт прохождения двух перевалов той же полукатегории сложности.

Одну треть членов группы в походах, предусматривающих прохождение перевалов 2А к.с., могут составлять туристы с опытом прохождения перевалов 1А к.с., а перевалов 1Б к.с. - без опыта прохождения перевалов.

Участники походов, в которых предусматривается первопрохождение классифицированных перевалов, должны иметь опыт прохождения (руководитель - опыт руководства при прохождении) перевалов той же полукатегории сложности.

Участники и руководители походов, в которых предусматриваются другие участки первопрохождения, должны иметь опыт, равнозначный категории сложности, ожидаемой на этих участках маршрута. Одна треть участников таких походов может иметь опыт походов на категорию сложности ниже.

Одну треть членов группы в горных походах I - III к.с. могут составлять альпинисты, имеющие III спортивный разряд, в походах IV к.с. - альпинисты, имеющие II спортивный разряд, а также опыт экспедиционных альпинистских мероприятий или опыт участия в категорийном туристском походе.

3.11. Руководители водных походов должны иметь опыт участия и руководства походами на тех же видах судов.

3.12. Участники водных походов I - III к.с. должны иметь соответствующий опыт походов на любом виде судов, а начиная с IV к.с. - на том же виде судов или на байдарках.

3.13. Участники и руководители комбинированного похода, включающего участки маршрута по различным видам туризма, должны иметь соответствующий опыт прохождения таких участков.

3.14. Участники и руководители некатегорийных походов, включающих элементы походов I - IV к.с., а также категорийных походов, включающих элементы походов более высоких категорий сложности, должны соответствовать требованиям, предъявляемым к участникам и руководителям походов тех категорий сложности, элементы которых включены в данный поход.

3.15. Участники и руководители походов, проводящихся в межсезонье, должны иметь соответствующий опыт участия (руководства) в походах, совершенных в межсезонье, или в походах той же категории сложности, совершенных в обычных условиях.

3.16. К участию в горизонтальных необводненных пещерах спелеопоходов I к.с. допускаются лица с 14 лет; в вертикальных пещерах - с 15 лет; в горизонтальных пещерах II категории сложности - с 15 лет; в вертикальных II к.с. - с 16 лет; в горизонтальных пещерах III к.с. - с 16 лет.

Прохождение с учащимися (воспитанниками, студентами) пещер, в которых предусматривается применение аппаратуры автономного дыхания, запрещается.

Временное разделение туристской группы учащихся, совершающей спелеопоход любой категории сложности, на подгруппы допускается только при работе в одной пещере, в этом случае каждая подгруппа должна иметь руководителя, комплект жизнеобеспечения, рассчитанный на непредвиденную обстановку в пещере не менее чем на двое суток.

При прохождении вертикальных пещер II к.с. и горизонтальных пещер III к.с. в группе должно быть не менее одного руководителя на каждых четырех учащихся.

Участники спелеопоходов должны иметь опыт прохождения (руководитель - опыт руководства при прохождении) пещер на одну категорию сложности ниже максимальной для данного похода. Руководитель, кроме того, должен иметь опыт прохождения пещер той же категории сложности.

Одну треть членов группы в спелеопоходах, предусматривающих прохождение пещер III к.с., могут составлять туристы с опытом прохождения пещер I к.с., а пещер II к.с. - без опыта прохождения пещер.

4. Обязанности и права руководителя и заместителя

руководителя путешествия

4.1. Руководитель и заместитель руководителя путешествия назначаются администрацией учреждения, проводящего путешествие.

Руководителем и заместителем руководителя может быть лицо, удовлетворяющее требованиям настоящей Инструкции, которому с его согласия администрация учреждения, проводящего путешествие, доверяет руководство группой (отрядом) учащихся (воспитанников, студентов).

Если в туристском походе участвуют 3 и более туристских групп с количеством участников не менее 30 учащихся (для похода II - IV категорий сложности - не менее 20) и их маршруты и графики движения в основном совпадают, то общее руководство этими группами может быть возложено на специально назначенного старшего руководителя. В этом случае всем руководителям может быть засчитано руководство.

4.2. Руководитель и его заместитель, а также старший руководитель несут ответственность за жизнь, здоровье детей и безопасное проведение похода, экспедиции, экскурсии, за выполнение плана мероприятий, содержание оздоровительной, воспитательной и познавательной работы, правил пожарной безопасности, охраны природы, памятников истории и культуры.

4.3. За нарушение настоящей Инструкции руководитель группы и его заместитель, а также старший руководитель несут дисциплинарную ответственность, если эти нарушения не влекут за собой ответственности, предусмотренной действующим законодательством.

4.4. Руководитель обязан:

до начала похода:

- обеспечить комплектование группы с учетом интересов, туристской квалификации, физической и технической подготовленности учащихся (воспитанников, студентов);

- организовать всестороннюю подготовку участников похода, проверить наличие необходимых знаний и навыков, обеспечивающих безопасность, умение плавать, оказывать доврачебную помощь;

- организовать подготовку и подбор необходимого снаряжения и продуктов питания, выявить возможность пополнения запасов продуктов на маршруте; составить смету расходов; подготовить маршрутные документы (маршрутную книжку или маршрутный лист, удостоверение) и приказ на проведение путешествия;

совместно с участниками:

- ознакомиться с районом похода по отчетам других групп, получить консультацию на станции (центре) юных туристов, в маршрутно - квалификационной комиссии, у опытных туристов и краеведов;

- подготовить картографический материал, разработать маршрут и график похода, план краеведческой, общественно - полезной работы и других мероприятий, проводимых группой на маршруте; наметить контрольные пункты и сроки;

- ознакомиться с условиями погоды в районе предстоящего похода; изучить сложные участки маршрута и наметить способы их преодоления;

в походе:

- строго соблюдать утвержденный маршрут;

- принимать необходимые меры, направленные на обеспечение безопасности участников похода, вплоть до изменения маршрута или прекращения похода в связи с возникшими опасными природными явлениями и другими обстоятельствами, а также в случае необходимости оказания помощи пострадавшему;

- принять срочные меры по доставке травмированных или заболевших участников похода в ближайшее медицинское учреждение;

- сообщить о происшедшем несчастном случае в ближайшие контрольно - спасательную службу (КСС) или контрольно - спасательный отряд (КСО), в учреждение, проводящее поход и маршрутно - квалификационную комиссию (МКК), выпустившую на маршрут группу, местные органы образования;

- назначать в случае временного разделения группы в аварийной ситуации с целью разведки, забросок продуктов, снаряжения, выполнения краеведческих заданий и т.д., но не более чем на 8 часов, в каждой подгруппе (в водных походах - на каждом судне) своих заместителей (помощников) из наиболее подготовленных участников. Состав подгруппы должен быть не менее четырех человек, в том числе одного взрослого;

- организовать в случае необходимости оперативную помощь другой туристской группе, находящейся в данном районе;

- информировать гидрометеорологические станции, встречающиеся на маршруте, местные органы власти о сходе снежных лавин, селевых потоках, оползнях, подвижках ледников и других опасных природных явлениях, наблюдаемых на пути следования группы;

- делать отметки в маршрутной книжке о прохождении маршрута.

4.5. При организации туристско - спортивных походов:

представить в маршрутно - квалификационную комиссию (МКК), имеющую полномочия на рассмотрение похода данной категории сложности, не позднее чем за 30 дней до начала похода заявочные документы на совершение похода (маршрутную книжку и ее копию, справки об опыте участников, руководителя и заместителя руководителя, картографический материал, медицинские справки и другие документы, необходимые для рассмотрения заявленного похода).

Заявочные документы групп учащихся рассматриваются маршрутно - квалификационными комиссиями при органах образования, а при отсутствии у них соответствующих полномочий - МКК федераций туризма (клубов туристов).

При положительном заключении МКК о возможности совершения группой заявочного похода руководителю выдается зарегистрированная маршрутная книжка.

При необходимости в маршрутную книжку записываются особые указания и рекомендации группе, определяется соответствующая контрольно - спасательная служба (КСС) или отряд (КСО) для регистрации перед выходом на маршрут.

4.6. Не позднее чем за 10 дней до выезда к месту начала похода сообщить соответствующим КСС или КСО по установленной форме маршрут похода, контрольные пункты и сроки их прохождения, состав группы. Если активная часть похода начинается в пункте дислокации КСС или КСО, необходима личная явка в них.

В случае необходимости изменения маршрута, состава группы и записей в маршрутной книжке до отъезда группы в поход согласовать эти изменения с МКК, давшей положительное заключение на совершение похода, а также сообщить об этом КСС или КСО, зарегистрировавшим группу.

В случае необходимости изменения сроков похода, состава группы после выезда в поход сообщить телеграммой и об этом в МКК, давшую положительное заключение на совершение похода, в КСС и КСО, зарегистрировавшие группу, и в учреждение, проводящее поход.

Сообщить телеграммой в адрес МКК, давшей положительное заключение на совершение похода, КСС или КСО, зарегистрировавших группу, и в учреждение, проводящее поход, о прохождении группой контрольных пунктов и об окончании похода.

Представить отчет в МКК, а после рассмотрения отчета и зачета похода оформить справки участникам группы о совершенном походе.

5. Обязанности и права участников похода,

экспедиции, экскурсии (путешествия)

5.1. Участник путешествия обязан:

- активно участвовать в подготовке, проведении путешествия и составлении отчета;

- строжайше выполнять дисциплину, а также возложенные на него собранием группы поручения;

- своевременно и качественно выполнять указания руководителя и его заместителя (помощника);

- в период подготовки к категорийным походам пройти медицинский осмотр во врачебно - физкультурном диспансере или других медицинских учреждениях, у врача учебно - воспитательного учреждения;

- знать и неукоснительно соблюдать правила пожарной безопасности, правила безопасности в походах, в т.ч. на воде, обращения с взрывоопасными предметами, способы предупреждения травматизма и оказания доврачебной помощи;

- бережно относиться к природе, памятникам истории и культуры;

- своевременно информировать руководителя или его заместителя (помощника) путешествия об ухудшении состояния здоровья или травмировании.

5.2. Участник путешествия имеет право:

- пользоваться туристским снаряжением и спортивными сооружениями учреждения, проводящего путешествие;

- участвовать в выборе и разработке маршрута;

- после окончания путешествия обсудить на собрании группы действия любого из участников, обращаться в учреждение, проводящее поход, и в туристские организации.

6. Ответственность руководителя, заместителя

руководителя и участников туристско - спортивных походов

6.1. За нарушение настоящей Инструкции, но не повлекшее за собой ответственность, установленную действующим законодательством, учреждение, проводящее поход, может обратиться в туристские организации для принятия следующих мер воздействия:

- не засчитывать для выполнения нормативов спортивных разрядов участие, руководство в совершаемом походе;

- аннулировать зачет всех или определенного числа ранее совершенных походов;

- частично или полностью дисквалифицировать - лишить спортивных разрядов и званий;

- запретить участвовать, руководить походами определенной категории (степени) сложности на установленный срок;

- вывести из состава общественных туристских органов.

Образец примерной формы заявления от родителя (законного представителем) учащегося об участии в  туристском походе
Директору МБОУ ________

от _________________________________

               Ф.И.О. родителя (законного представителя) полностью

____________________________________

____________________________________

дата рождения «___»___________ ____ г.

серия и № паспорта__________________

дата выдачи «___»_____________ ____ г.

проживающего (ей) по адресу ___________________________________

тел. _______________________________
З А Я В Л Е Н И Е

Прошу разрешить моему(ей) несовершеннолетнему(ей) сыну (дочери)

___________________________________________________________________________

(фамилия имя отчество ребенка полностью)

дата рождения «___» _________  ______ г. серия и № свидетельства о рождении / 

паспорта ________________________ дата выдачи «___» ________  _____ г, 

проживающему (ей) по адресу ___________________________________________________

полис обязательного медицинского страхования № _______________________________
участвовать туристском пешеходном походе с ночёвкой в полевых условиях,
проводимом в р-оне Кузнецкого Алатау с 28.07.2018 г.  по 06.07.2018 г.

под руководством Сидорова Антона Владимировича, п.д.о. МБОУ _____________ 

Прошу обратить внимание на следующие особенности ребенка:

1. Наличие хронических заболеваний: нет / да ______________________________

                                                                                   (нужное подчеркнуть, в случае наличия указать диагноз, рекомендации врача)
2. Возможны аллергические реакции: нет / да ______________________________

                                                                                   (нужное подчеркнуть, указать вид аллергии, аллергенов и т.д.)
3. Поездки автотранспортом переносит: хорошо / плохо
                       (нужное подчеркнуть)
4. Другие индивидуальные особенности ____________________________________

                                                ( перечислить при наличии)

После завершения мероприятия: 

обязуюсь встречать своего ребёнка / разрешаю ребёнку самостоятельно возвращаться домой

                                                                                  (нужное подчеркнуть)
Подтверждаю согласие на обработку в МБОУ________ своих персональных данных (Ф.И.О., серия, номер паспорта, дата выдачи, адрес проживания, контактный телефон) и персональных данных моего ребенка (Ф.И.О., серия, номер паспорта / св-ва о рождении, дата выдачи,  адрес проживания, № полиса ОМС, особенности состояния здоровья и другие индивидуальные особенности) в целях обеспечения участия ребенка в мероприятии, оформления медицинской страховки,  документации, предусмотренной действующим законодательством РФ при  перевозках организованных групп детей автобусом и железнодорожным транспортом.

_______________________________                     «___» ______________ 2018 г. 
Образец примерной формы договора с родителем (законным представителем) учащегося по организации и проведению туристского похода

ДОГОВОР №________

между образовательной организацией и родителем (законным представителем) участника туристской группы по организации и проведению туристского мероприятия
                                                                                     «___» ___________ 2018 г.
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования Анжеро-Судженского городского округа «Станция юных туристов», именуемое в дальнейшем МБОУ __________ в лице директора Иванова Евгения Дмитриевича действующего на основании Устава, с одной стороны и родитель (или иной законный представитель) участника туристского мероприятия в лице ________________________________________________________________________________

Ф.И.О.  (полностью)

дата рождения «__» ___________ ______ г. серия и № паспорта _______________________ 

дата выдачи паспорта «___» _______ ______ г. кем выдан ____________________________ 

проживающего(ей) по адресу ____________________________________________________ 

именуемый в дальнейшем «Представитель», с другой стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. МБОУ _________ и «Представитель» объединяют свои усилия в организации и проведении туристского пешеходного похода в район р. Золой Китат включив в список туристской группы _____________________________________________________________________________________

Ф.И.О.  ребёнка (полностью),

дата рождения «___» _____________  _____ г. серия и № паспорта /свидетельства о рождении _______________________________ дата выдачи «___» _________ ____ г. кем выдан ____________________________________________________________________________________

проживающего(ей) по адресу ___________________________________________________________

1.2. МБОУ__________ и «Представитель» совместно несут ответственность за результат своей деятельности в организации и проведении туристского мероприятия в пределах своей компетенции, разграниченной настоящим Договором.

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. Обязанности МБОУ___________:

2.1.1. Организует и проводит туристский пешеходный поход в район р. Золой Китат 

с «__» ____ 2018 г. по с «__» ____ 2018 г.

2.1.2. Назначает руководителем туристской группы ответственного за решение вопросов по организации и проведению туристского мероприятия Иванову Анну Ивановну, педагога дополнительного образования МБОУ __________

2.1.3. Обеспечивает безопасность жизни и здоровья ребёнка во время туристского мероприятия.

2.1.4. Оформляет страхование ребёнка от несчастных случаев и болезней на период проведения туристского мероприятия, указанного в данном договоре. 

2.1.5. Осуществляет контроль за руководителем туристской группы по вопросам организации и проведения туристского мероприятия.

2.2. Обязанности «Представителя»: 

2.2.1. Предоставляет (не позднее чем за две недели) до начала туристского мероприятия следующие документы:

-  заполненное заявление об участии ребёнка в туристской группе, с указанием полных и достоверных сведения о состоянии здоровья и других особенностях его организма;

- медицинскую справку о состоянии здоровья ребёнка;

- документ, подтверждающий наличие прививки против клещевого вирусного энцефалита;

- информированное добровольное согласие на виды медицинских вмешательств.

2.2.2. Обеспечивает ребёнка одеждой, обувью, предметами гигиены и другими вещами, необходимыми для участия в данном туристском мероприятии.

3. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА И УСЛОВИЯ ПРЕКРАЩЕНИЯ ДОГОВОРА

3.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания обеими сторонами и действует до срока окончания проведения туристского мероприятия.

3.2. В случае невыполнения одной из сторон условий договора, договор считается расторгнутым в одностороннем порядке.

4. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ

4.1. Стороны не несут ответственности за полное или частичное невыполнение своих обязательств по настоящему договору, если это произошло вследствие форс-мажорных обстоятельств 

5. ПОДПИСИ СТОРОН

Директор МБОУ______:                                      
_______________________________________ 

(подпись/расшифровка)

М.П.

Родитель (законный представитель)

_______________________________________ 

(подпись/расшифровка)

_____________________________________. 

(контактный телефон)

Наименование организации

П Р И К А З

От 17.08.2017г.                                                                                                            № 

«О направлении воспитанников

в многодневный поход»

В целях организации досуга воспитанников,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Организовать многодневный поход для воспитанников детского дома с 18.08.2017г. по 20.08.2017г по маршруту п. Нововосточный – п.Шестаково –  п. Нововосточный (список прилагается).

2. Назначить ответственными за организацию многодневного похода, за жизнь и здоровье воспитанников воспитателей: _____________

3. Перед поездкой провести инструктаж с детьми по технике безопасности во время похода. Ответственным за проведение инструктажа назначить воспитателя _________

4.  Возложить ответственность за безопасность подвоза участников многодневного похода на водителя – _________________

5. Медицинской сестре __________________ сформировать аптечку первой помощи.

6. Назначить ответственной за здоровье воспитанников во время похода медицинскую сестру _______________.

7. Ответственному за выпуск в линию зам.директора по ХР – _______________ осуществлять выпуск в линию  транспортное средство, осуществлять контроль за техническим состоянием, проводить предрейсовый инструктаж с водителем, проверять наличие документов и исправность транспортного средства.

8. Ответственность за исполнение приказа возложить на зам. директора по ХЧ _______________., воспитателей _______________ водителя детского дома, ___________________. медицинскую сестру.

9. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

С приказом ознакомлен:

Образец уведомления об организованной перевозке группы детей автобусами

В  

(отдел, отделение) Госавтоинспекции)

от  

(Ф.И.О. физического лица, должность и Ф.И.О. лица, представляющего интересы юридического лица)

(место регистрации физического лица или юридический адрес)

УВЕДОМЛЕНИЕ
об организованной перевозке группы детей автобусами

	Уведомляем об организованной перевозке группы детей в количестве:
	
	чел.


(Наименование детского коллектива: например ученики средней общеобразовательной школы № ..., туристическая группа, спортивная команда и т.д.)

	Дата начала перевозки:
	
	Дата окончания перевозки:
	


Организатор перевозки (в случае если он не является заказчиком):  

Заказчик перевозки (фрахтователь):  

(согласно договору фрахта или заказ-наряда, в случае использования собственного автобуса -)

Перевозчик (фрахтовщик):  

(согласно договору фрахта или заказ-наряда)

Программа маршрута. а) график движения с расчетным временем перевозки

(адрес места начала перевозки, названия автомобильных дорог по маршруту перевозки,

адрес места окончания перевозки, расстояние перевозки в км, расчетное время в пути)

б) места и время остановок для отдыха  

(с указанием наименования юридического лица или индивидуального предпринимателя, осуществляющих деятельность

в области оказания гостиничных услуг, либо реестрового номера туроператора, осуществляющего организацию

перевозки)

Автобусы (марка, государственный регистрационный)

1.  

2.  

Водители (фамилия, имя, отчество, номер водительского удостоверения, стаж по категории “D”, телефон)

1.  

2.

Приложение:

1. Список назначенных сопровождающих (с указанием фамилии, имени, отчества каждого сопровождающего, его телефона),

2. Список детей (с указанием фамилии, имени, отчества и возраста каждого ребенка)

Контактные данные (телефон, факс, адрес электронной почты):

	
	
	

	(дата)
	
	(подпись)


Начальнику Мариинского гарнизона

пожарной охраны

_______________

Директора ОО __________________.

Тел. _________, 

Сот. _________

Заявка

    Прошу поставить на учет туристическую группу в составе 10 человек, 7 воспитанников (список прилагается), 1 руководитель группы, 1 заместитель группы, 1 медицинская сестра.

     Группа планирует выезд из п. Нововосточный Тяжинского района, в п. Шестаково - Чебулинского района 18.08.2017 года и возвращение из п.Шестаково Чебулинского района в п.Нововосточный Тяжинского района 20.08.2017г.

     Группа планирует стоянку:

1 стоянка п.Шестаково - 2 ночевки;

   Ответственный за организацию многодневного похода директор ОО

    Руководитель группы ________________,  тел. __________________.

     Заместитель руководителя ______________ тел. ________________ .

     Медицинская сестра ___________________ тел.

        Директор ОО

Утверждаю:___________

 Директор ОО

Список 

 

	№

п/п
	Ф.И.О.
	Дата рождения

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	


СХЕМА МАРШРУТ

маршрут

запасной вариант 

аварийные выходы

места ночлегов с указанием даты

Особые указания:_______________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________

Об окончании маршрута сообщить по телефону:____________________

Председатель МКК___________________/_____________________ /

Секретарь МКК_________________/_________________________ /

М.П. 





«____»_____________201__ г.

ОТМЕТКА ПСС

Группа поставлена на учет               Группа снята с учета

«____»_______________201___г.      «____»_______________201___г.

_____________________________________________________________

(Название учреждения)

МАРШРУТНЫЙ ЛИСТ №_________

Выдан группе туристов  _____________________в составе  ________  человек, совершающей в период  с «_____»________________20​​​1___г.

                                                         по «____»________________201​​​___г.

маршрут -_____________________  ____________​​​__степени сложности

(вид туризма)

в районе ________________________________________по маршруту:

____________________________________________________

с ________ночлегами в полевых условиях.

Руководитель группы _________________________/_______________/

Зам. руководителя       _________________________/_______________/

Маршрут, опыт руководителя и участников соответствует «Инструкции по организации и проведению туристских походов с учащимися, воспитанниками и студентами Российской Федерации» 

(Приложение к приказу МО РФ от 13.06.1992г. №293)

Председатель МКК________________/_________________/

Маршрут проводится в соответствии с приказом____________________  № _____ от  «____»____________201___г.

М.П.                               Директор _________________/_______________/

«_____» _________________201___г.

СПИСОК ГРУППЫ

	№            
	Фамилия имя 
	Год рождения
	Домашний адрес
	Роспись в знании правил ТБ

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	


Необходимый набор личного и группового снаряжения имеется. Необходимый ремонтный набор имеется.

Необходимый набор медицинской аптечки имеется.

Инструктаж по технике безопасности проведен «____»________201__ г.  

Медицинские справки о допуске участников к участию в туристско-спортивном мероприятии, связанном с прохождением маршрута имеются.  Сведения, изложенные выше, подтверждаю.

Руководитель группы _______________________/_________________/                                 

ГРАФИК МАРШРУТА
	Дата
	 Участок маршрута
	КМ
	Способ передвижения

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Всего активными способами передвижения ________ дней  ________км.

ТЕМЫ УЧЕБНО-ТРЕНИРОВОЧНЫХ ЗАНЯТИЙ

	№
	дата
	часы
	тема занятий 
	форма проведения

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Утверждаю:_______________


Директор детского дома


Н.И. Шарычева
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